4. Forlaengelse af Areméalsanszettelse af Anne Mette Fugleholm (2011-11462)

Stillingtagen til forlengelse af d&remalsansattelse af direkter Anne Mette Fugleholm i Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen.

INDSTILLING OG Beslutning

Okonomiforvaltningen indstiller, at @konomiudvalget over for Borgerreprasentationen
anbefaler,

1. at der tages stilling til forlengelse af ansattelse pa aremalsvilkar for direkter i
Sundheds- og Omsorgsforvaltningen, Anne Mette Fugleholm, herunder periodens
lengde.

Problemstilling

Anne Mette Fugleholm blev pr. 01.04.2007, ansat som direktor 1 Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen for en periode pa 5 &r.

Der skal derfor nu pé grundlag af en evaluering af pageldende tages stilling til, om Kommunen
onsker en forlengelse af dremalsansattelsen og for hvilken periode.

Okonomiforvaltningen anbefaler, at pagaeldendes ansattelse pa aremalsvilkar forlenges, og at dette
sker fra og med 01.04.2012 frem til og med 31.12.2014.

Opmarksomheden henledes pé, at @U den 12.10.2010 besluttede:

e at der som forudsetning for en dremalsforlengelse af en direktor stilles krav om, at
pagaeldende accepterer, at der gaelder en udvidet grense for de @ndringer af stillingen,
pagaeldende skal tale 1 dremalsperioden, 1 forbindelse med en lovinitieret &ndring af
strukturen, og

o at forlengelse af aremélsaftaler for direktorer indtil videre leengst kan ske til 31. december
2014.

Forvaltningen har taget hejde for dette i anbefalingen om periodens lengde.

Lesning

Anne Mette Fugleholm blev pr. 01.04.2007 ansat som direkter i Sundheds- og Omsorgsforvaltningen
for en periode pa 5 ar.

Ansattelse pd aremdlsvilkér er en tidsbegranset ansattelse. Det indebaerer, at den padgaeldende uden
opsigelse fratreder aremalsstillingen ved aftalens udleb.

Der er imidlertid mulighed for at forlenge aremélsanseattelsen pd uendrede vilkar. Forleengelsen kan
ske uden genopslag af stillingen, men den samlede ansettelse pa areméal kan iht. rammeaftalen
maksimalt udgere 9 ar.

I henhold til @konomiudvalgets beslutning af 26. juni 2001 er den enkelte borgmester forpligtet til
senest 1 ar for areméalsaftalens udleb at fremsende indstilling med vurdering af den padgaeldende med



henblik pé foreleggelse for @konomiudvalget. Okonomiudvalget afgiver pa dette grundlag sin
indstilling til Borgerreprasentationen, der treffer den endelige afgorelse, herunder — i tilfeelde af
forleengelse af en dremalsaftale — om periodens laengde.

Der foreligger nu indstilling fra Sundheds- og Omsorgsforvaltningen vedrerende direkter Anne
Mette Fugleholm. Det er den klare opfattelse, at det er i kommunens interesse at fastholde Anne
Mette Fugleholm som direktor i forvaltningen. @konomiforvaltningen anbefaler forlengelse af
aremaélsansettelsen af Anne Mette Fugleholm fra og med 01.04.2012 til 31. december 2014, dvs. 2
ar og 9 méneder. Forvaltningen har hermed taget hojde for beslutningen i @U den 12. oktober 2010
om, at forlengelse lengst kan ske til den 31. december 2014.

Opmarksomheden henledes pé, at det iht. @U’s beslutning den 12. oktober 2010 endvidere er en
forudsetning for areméalsforlengelsen, at Anne Mette Fugleholm accepterer, at det anfores 1 tilleg til
ansattelsesbrevet,

e at ansattelsesomradet er hele Kebenhavns Kommune, og at Anne Mette Fugleholm indtil
videre gor tjeneste ved Sundheds- og Omsorgsforvaltningen.

e at ”Anne Mette Fugleholm er bekendt med, at styreformen for Kebenhavns kommune med
virkning fra 1. januar 2014 forventes @ndret ved lov. Anne Mette Fugleholm er séledes
opmarksom p4, at stillingsindholdet vil kunne undergé en a&ndring, som ligger ud over, hvad
en almindelig organisationsandring, som ikke er initieret af en lovaendring, vil indebzre.
Forlengelsen af aremélsansattelsen er aftalt i overensstemmelse hermed.”

Okonomi

Udgiften til aflonning af stillingen atholdes af Sundheds- og Omsorgsforvaltningen.
Videre proces

Sagen skal forelaegges Borgerreprasentationen.

Claus Juhl / Bjarne Winge
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