15. Kvartalsrapport for 1. kvartal 2009 (2009-68533)

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen fremlagger kvartalsrapport for 1. kvartal 2009.

INDSTILLING OG Beslutning

Sundheds- og Omsorgsforvaltningen indstiller,

1. at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager kvartalsrapport for 1. kvartal 20009 til
efterretning.
Problemstilling

Kvartalsrapporten giver et samlet billede af produktion, ressourceanvendelse og medarbejderforhold
inden for forvaltningens omrader i 1. kvartal 2009.

Lesning

Kvartalsrapporten indeholder for forste gang et afsnit vedrerende tilsyn pé rehabiliteringsafdelinger
og treeningscentre. Sundhedsforvaltningen har efter Sundheds- og Omsorgsudvalgets enske igen
indfajet et afsnit i rapporten om kommunal medfinansiering af sundhedsydelser.

Af centrale tendenser i kvartalsrapporten kan bl.a. nevnes:

o Sygefravaer: Sygefravaret steg 1 1. kvartal 2009 pa P/O-kontorerne og i hjemmeplejen, imens
sygefraveret faldt svagt pd plejehjemmene. Udviklingen i fravaeret kan primert tilskrives en
stigning 1 korttidsfravaeret, men den dekker ogsé over en reduktion i langtidsfraveret.

e 4-ugers-garantien: 172 borgere var i 1. kvartal 2009 omfattet af 4-ugers-garantien, og for 99
pct. af disse borgere blev garantien overholdt.

e Plejetyngde: Andelen af borgere, der modtog mindre end 2 timers hjelp er uaendret
sammenlignet med 4. kvartal 2009, saledes modtog 69 pct. af borgerne hjelp i mindre end 2
timer om ugen eller modtog udelukkende hjelp gennem tejvaske- eller madordninger.

e Vikarforbruget: Det samlede vikarforbrug i 1. kvartal 2009 er sammenlignet med 1. kvartal
2008 faldet med en tredjedel til 31 mio. kr. Det kan tilskrives et vasentligt fald i
vikarforbruget til opgaver vedrerende personlig pleje og praktisk hjaelp pa 28 pct. og et
markant reduceret vikarforbrug pé plejehjemmene pé 43 pct. Forbruget af vikarer til
sygeplejeydelser er i samme periode steget med 5 pct. Den generelle udvikling i
vikarforbruget skal ses i sammenh@ng med, at antallet af fastansatte medarbejdere 1
hjemmeplejen og pa plejehjemmene er steget, hvorved vakante stillinger, som tidligere er
blevet deekket af vikarer, nu kan besattes af fastansatte medarbejdere.

For en oversigt over alle de vasentligste tendenser henvises til resumeet af kvartalsrapporten samt til
afsnittet “Tendenser” i selve rapporten, jf. bilag 1.



Okonomi:

Indstillingen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Videre proces:

Kvartalsrapport for 1. kvartal 2009 offentliggares den 26. juni 2009.

Hanne Baastrup

/Thomas Karlsson
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Bilag 2. Resume af kvartalsrapport for 1. kvartal 2009







