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Bilag 1: Oversigt over hverv under Økonomiudvalget - opfølgning ”Aktivt Ejerskab”:

Forvaltningens vurdering/anbefalinger overfor udvalget inden nyudpegning i BR
Dato: 11. november 2009
Hverv:
Råd – Nævn - Udvalg – Bestyrelser:

Antal medlemmer og 
suppleanter i hverv:

Honorarer Valgperiode. start / 
slut

Er det muligt for KK at 
udtræde?

Arbejdsbeskrivelse i forhold til de 
politiske interesser, der skal varetages i 
udvalg/bestyrelse

Mødefrekvens i udvalg/ 
bestyrelse

1. 3 bestyrelsesmedlemmer. 
Det er aftalt, at staten 
vælger formanden, og KK 
vælger den ene af de to 
næstformand i selskabet.

Formand: 400.000 kr. 
Næstformand 300.000 kr. 
p.a.

2010-2013 Nej – lovbestemt som følge af 
ejerskab til selskabet.

Metroselskabets står for anlæg af 
Cityringen samt drift af den eksisterende 
Metro.

10 bestyrelsesmøder om 
året plus et antal 
bestyrelsesseminarer m.v.

Metroselskabet I/S Frederiksberg Kommune 
vælger den anden 
næstformand.

Alm: 125.000 kr. p.a.

2. 3 bestyrelsesmedlemmer. 
Det er aftalt med staten, 
at KK vælger formanden, 
som skal være ekstern og 
have forretningsmæssig 
ekspertise samt have 
indsigt i samfunds- og 
erhvervsforhold. BR 
udpeger således ved 
konstitueringen 2 
bestyrelsesmedlemmer.

Formand: 400.000 kr. 
Næstformand 300.000 kr. 
p.a.

2010-2013 Nej – lovbestemt som følge af 
ejerskab til selskabet.

Udviklingsselskabet By og Havn I/S står 
for udviklingen af arealerne i Ørestad og 
København Havn samt havnedrift i 
Københavns Havn. Sidstnævnte opgave 
varetages via datterselskabet Copenhagen 
Malmö Port (CMP).

5 bestyrelsesmøder om året 
plus et antal 
bestyrelsesseminarer m.v.

Udviklingsselskabet By og Havn I/S Alm: 125.000 kr. p.a.

3. 5 bestyrelses-medlemmer, 
hvoraf 3 skal være eksterne, 
og 2 skal være BR-
medlemmer.

Formand: 150.000 kr. 
Næstformand 100.000 kr. 
p.a.

2010-2013 Nej – i henhold til ejerskabet 
skal KK have 
bestyrelsesmedlemmer i 
selskabet.

Københavns Energi (KE) står for 
leveringen af vand, varme, gas og afløb i 
Københavns Kommune.

5 bestyrelsesmøder om året

Københavns Energi (KE) Formanden skal være et 
eksternt medlem.

Alm: 75.000 kr. p.a.

4. 2 bestyrelsesmedlemmer Formand: 32.000 kr. p.a. 2010-2013 Komplementarselskabet Prøvestenen A/S 
skalrealisere de anførte udviklings- og 
byggemodningsplaner beskrevet i 
Lokalplan nr. 326 for Københavns 
Kommune.

2 bestyrelsesmøder om året

Komplementarselskabet Prøvestenen A/S Udviklingen af området ved 
Prøvestenen er færdigt, og 
det forventes at selskabet 
likvideres i løbet af 2010.

Alm: 16.000 kr. p.a. Nej – i henhold til ejerskabet 
skal KK have 
bestyrelsesmedlemmer i 
selskabet.
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Hverv:
Råd – Nævn - Udvalg – Bestyrelser:

Antal medlemmer og 
suppleanter i hverv:

Honorarer Valgperiode. start / 
slut

Er det muligt for KK at 
udtræde?

Arbejdsbeskrivelse i forhold til de 
politiske interesser, der skal varetages i 
udvalg/bestyrelse

Mødefrekvens i udvalg/ 
bestyrelse

5. 1 bestyrelsesmedlem og 1 
medlem af

Formand: 238.000 kr. p.a. 2010-2013 Movia er trafikselskab for hele 
Østdanmark og står for driften af busser 
og lokalbaner.

8 bestyrelsesmøder om året

Movia Repræsentantskabet Næstformand: 95.000 kr. 
p.a.

Nej – i henhold til vedtægten 
skal KK have 
bestyrelsemedlemmer

Alm.: 48.000 kr. p.a.
6. 2 medlemmer af bestyrelsen Formand: 32.000 kr. p.a. 2010-2013 Nej - i henhold til ejerskabet 

skal KK have 
bestyrelsesmedlemmer i 
selskabet.

Udviklingsselskabet Prøvestenen P/S skal 
realisere udviklings- og 
byggemodningsplaner beskrevet i 
Lokalplan nr. 326 for Københavns 
Kommune.

2 bestyrelsesmøder om året

Udviklingsselskabet Prøvestenen P/S Udviklingen af området ved 
Prøvestenen er færdigt, og 
det forventes at selskabet 
likvideres i løbet af 2010.

Alm: 16.000 kr. p.a.

7. 1 medlem af bestyrelsen Intet honorar KK’s deltagelse er 
ikke lovreguleret 

Ja. Copenhagen Capacitet skal sikre, at 
udenlandske virksomheder og investorer 
etablerer sig i København.

Mindst 4 møder årligt

Copenhagen Capacity

8. 1 medlem af bestyrelsen Intet honorar KK’s deltagelse er 
ikke lovreguleret

Ja. Wonderful Copenhagen skal skabe 
vækst og beskæftigelse for Region 
Hovedstaden i oplevelses-økonomien. 

Mindst 4 møder årligt. 

Wonderful Copenhagen

9. 1 medlem af bestyrelsen Intet honorar KK’s deltagelse er 
ikke lovreguleret

Ja. Øresund Science Region er et 
transnational initiative mellem Sverige og 
Danmark, som samler autoriteter, 
universiteter og firmaer.

Efter behov

Øresund Science Region

10. 1 observatør i bestyrelsen Intet honorar KK’s deltagelse er 
ikke lovreguleret

Ja Væksthus Hovedstadsregionen tilbyder 
vækstiværksættere og vækstvirksomheder 
individuel rådgivning om 
forretningsudvikling og vækst.

2-4 møder om året

Væksthus Hovedstadsregionen

11. Der ydes et vederlag. 2010-2013 Der er oprettet seks politiklagenævn, som 
har til opgave at følge statsadvokaternes 
sagsbehandling af straffesager mod 
politipersoner. 

Efter behov
De regionale politiklagenævn 7 kvinder og 7 mænd er 

indstillet fra KK.
Ja - men KL anmoder KK om 
at indstille
14 personer.

12. Intet honorar 2010-2013 Øresundskomiteen samler de politiske 
kræfter i regionen for at gøre 
Øresundsregionen till en integreret og 
velungerende region. Har også 
lobbyaktiviteter.

Efter behov
Øresundskomiteen Overborgmesteren er født 

medlem - derudover vælges 
1 suppleant.

Ja.
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Hverv:
Råd – Nævn - Udvalg – Bestyrelser:

Antal medlemmer og 
suppleanter i hverv:

Honorarer Valgperiode. start / 
slut

Er det muligt for KK at 
udtræde?

Arbejdsbeskrivelse i forhold til de 
politiske interesser, der skal varetages i 
udvalg/bestyrelse

Mødefrekvens i udvalg/ 
bestyrelse

13. Intet honorar 2010-2013 Ja. Styringsudvalg for Delprogram for 
Øresund forsøger at opbygge et attraktivt 
og konkurrencedygtigt område, som 
kendetegnes af vidensbaseret samarbejde 
og holdbarudvikling.

Efter behov
Styringsudvalg for Delprogram for 
Øresund

1 medlem af udvalget

Udpegning sker via Region 
Hovedstaden.

14. 1 bestyrelsesmedlem Formand: 200.000 kr. p.a. 2010-2013 Som medejer af selskabet er 
KK iht. 

Selskabet behandler og bortskaffer farligt 
og kompliceret affald på en miljømæssig 
optimal måde. 

4 møder om året.

Kommunekemi a/s vedtægten berettiget til
Selskabet er solgt - der 
forventes endelig 
myndighedsgodkendelse af 
salget primo 2010.

Alm: 120.000 kr. p.a. at vælge et bestyrelsesmedlem.

15. Udpegning af 7 
medlemmer, som være 
med i BR.

Intet honorar 2010-2013 Ja. Revisionsudvalget fungerer som 
interne revisorer i forhold til KK's 
økonomi og budget.

Efter behov

Revisionsudvalget

16. 20 medlemmer og 20 
suppleanter af 

Formand: 123.125 kr. p.a. 
(pl 1. oktober 2009)

2010-2013 Ja. Skatteankenævnet i København behandler 
klagesager vedrørende skat og ligning i 
Københavns Kommune. Tidligere var der 
30 medlemmer og 30 suppleanter, som 
bliver reduceret pr. 1. januar 2010.

Efter behov

Skatteankenævn Skatteankenævnet i KK Næstformand: 82.023 kr. 
p.a.
Alm.: 39.503 kr. p.a.

17. Formand: 98.500 kr. 2010-2013 Ja. Behandler klager over 
ejendomme/ejendomsvurderinger i 
Københavns Kommune.

Efter behov
Vurderingsankenævn – medlem af 
nævnet

9 medlemmer og 9 
suppleanter

Alm: 71.500 kr. p.a.

18. 5 medlemmer 2010-2013 Ja. Borgerrådgiverudvalget følger 
Borgerrådgiverens virksomhed, behandler 
Borgerrådgiverens årsberetning inden 
forelæggelse for Borgerrepræsentationen, 
tilrettelægger og følger op på og 
evalueringen af funktionen i 2006.

Borgerrådgiverudvalget Intet honorar Efter behov

19. 98 borgmestre er 
automatisk medlem

Intet honorar 2010-2013 Nej. KL's Repræsentantskab er rådgivende i 
forhold til KL's bestyrelse. 
Overborgmesteren er født medlem af 
repræsentantskabet.

2-4 møder om året

KL’s Repræsentantskab Der skal vælges en 
suppleant for 
Overborgmesteren, som er 
født medlem.

20. Teknologirådet skal udbrede kendskabet til 
teknologi dets muligheder og konsekvenser 
for både mennesker, samfund og miljø. 
Teknologirådet skal fremme debatten og 
rådgive regeringen og Folketinget. 
Teknologirådet modtager 10 mio. kr. årligt 
via Finansloven.

Teknologirådet 1 medlem af 
repræsentantskabet

Intet honorar 2010-2013 Ja. 2-4 møder om året
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Hverv:
Råd – Nævn - Udvalg – Bestyrelser:

Antal medlemmer og 
suppleanter i hverv:

Honorarer Valgperiode. start / 
slut

Er det muligt for KK at 
udtræde?

Arbejdsbeskrivelse i forhold til de 
politiske interesser, der skal varetages i 
udvalg/bestyrelse

Mødefrekvens i udvalg/ 
bestyrelse

Teknologirådet skal udbrede kendskabet til 
teknologi dets muligheder og konsekvenser 
for både mennesker, samfund og miljø. 
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Hverv:
Råd – Nævn - Udvalg – Bestyrelser:

Antal medlemmer og 
suppleanter i hverv:

Honorarer Valgperiode. start / 
slut

Er det muligt for KK at 
udtræde?

Arbejdsbeskrivelse i forhold til de 
politiske interesser, der skal varetages i 
udvalg/bestyrelse

Mødefrekvens i udvalg/ 
bestyrelse

21. Ja. Beredskabskommissionen varetager den 
umiddelbare forvaltning af det kommunale 
redningsberedskab.

Beredskabskommissionen for 
Københavns Kommune

9 medlemmer og 1 
observatør

Intet honorar 2010-2013 2-4 møder om året

22. Instituttets formål er at fremme 
integrationen af Øresundsregionen, 
herunder være en aktør i samfunds- og 
idédebatten og skabe opinion i 
integrationsspørgsmål. 

Øresundsinstituttet Intet honorar 2010-2013 Ja. 2-4 møder om året
1 medlem til 
Øresundsinstituttes 
bestyrelse (9 medlemmer i 
alt)

P.t. er erhvervschef Jakob 
Brandt kommunens 
medlem.

23. Intet honorar 2010-2013 Ja. Træffer afgørelse om blandt andet 
optagelse af frivillige i Hjemmeværnet. Hjemmeværnets distriktsudvalg 2007-

2011
5 medlemmer 2-4 møder om året

24. Behandler fredningssager og træffer 
afgørelse om, hvorvidt en fredning skal 
gennemføres. 

Fredningsnævnet – i henhold til 
Naturbeskyttelsesloven

1 medlem Diæt og tabt 
arbejdsfortjeneste.

2010-2013 Ja. 3-6 møder om året.

25. Intet honorar Kredsrådet består af politidirektøren og 
Overborgmesteren (født medlem). 
Suppleanten skal være medlem af BR. 

Kredsrådet – vedrørende politiets 
virksomhed

1 suppleant. 2010-2013. Ja. Møder efter behov. 

26. Valgudvalget sørger for at få fordelt 
pladser i hverv, hvor det af en eller anden 
årsag kræver forhandling eller bare et 
mindre forum, end BR for at få pladserne 
fornuftigt fordelt. Valgudvalget 
sekretariatsbetjenes af BR-sekretariatet.

Valgudvalget 1 medlem fra hvert parti. Intet honorar 2010-2013 Nej. Møder efter behov. 

27. Lokaludvalg - der er 12 lokaludvalg i 
Københavns Kommune: Amager Vest, 
Amager Øst, Bispebjerg, 
Brønshøj/Husum, Christianshavn, Indre 
By, Kongens Enghave, Nørrebro, Valby, 
Vanløse, Vesterbro og Østerbro.

Et lokaludvalg består af 23 
medlemmer. BR udpeger 7 
medlemmer og 
lokalsamfundet vælger 16 
medlemmer

Der gives ikke honorar til 
medlemmer af 
lokaludvalgene.

2010-2013 Repræsentantskabsmøder til 
de 12 lokaludvalg forventes at 
finde sted i 2010, når resultatet 
af kommunalvalget den 17. 
november 2009 er kendt og et 
nyt BR er på plads.

Lokaludvalgene er lokale forsamlinger, der 
fungerer som bindeled og talerør mellem 
borgerne i de forskellige bydele og 
politikerne i Københavns 
Borgerrepræsentation.

8-12 møder om året.


