
BESKRIVELSE AF PROJEKTERNE

1. Ansøger: Copenhagen Budo Academy

Projekttitel: ”Copenhagen Budo Academy”

Indstilling: 270.000 kr.
Til løn til projektmedarbejder, løn til instruktører (max 30.000), udstyr og rekvisitter samt administration
(max 5.000), informationsmateriale (max 10.000) og revision (max 5.000). Tilskud fra Brobygningspuljen 
dækker ikke etablering af lektiehjælpsrum.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der tages kontakt til 
børnenes forældre. 

Projektperiode: 1. august 2009 – 1. januar 2011

Der ansøges: 360.000 kr.

Samlet budget: 360.000 kr.

Anden finansiering 0 kr. 

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 270.000 kr., vurderes at involvere 200
medlemmer, frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris 
pr. gavnet borger er 1350 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted i Nordvest og på Nørrebro, hvor klubben har lokaler.
Målgruppen er børn og unge i alderen 5-20 år med en ligelig fordeling 
mellem etnisk danske børn og børn med etnisk minoritetsbaggrund. 

Projektresume
Copenhagen Budo Academy er en karateklub, der startede i sommeren 2008. Klubben har i dag 25 
voksne, 50 børn/unge medlemmer og 6 frivillige tilknyttet. Klubben har kapacitet til flere medlemmer og 
søger derfor om støtte til rekruttering af børn i lokalområdet og fastholdelse af allerede eksisterende 
medlemmer. Der arbejdes med klubben som tilholdssted for de unge, med opdragelse i filosofien bag 
karate, med forældresamarbejde og etablering af lektiehjælp. 
Målet med projektet er således at rekruttere 100 nye medlemmer under 25 år hvoraf 80 har etnisk 
minoritetsbaggrund, at fastholde de nuværende 50 børn hvoraf 35 har etnisk minoritetsbaggrund og 
oprette et rum til lektiehjælp. Der ansættes en opsøgende medarbejder ca. 10 t/u og en koordinator 7 t/u.
Den opsøgende medarbejder skal skabe interesse for karate hos børn og unge som bor i lokalområdet, 
bl.a. gennem undervisning på skoler og samarbejde med ungdomsklubber og boligområder så som 
Mjølnerparken, Titanparken, Ravnhildsgade, Hermodsgården og Vognvænget. Koordinatoren skal sikre
kontakt til lokalområdet ved at etablere samarbejde med BazarMusicShop, Natteravnene, SSP samt andre 
relevante aktører. Desuden skal koordinatoren sikre nedsættelse af et integrationsudvalg under 
bestyrelsen, som skal følge gennemførelsen af indsatsen og sikre at den forankres. ForeningsGuiderne 
kontaktes mhp. at følge op på de kontaktede børn, følge dem til foreningen og kontakte deres forældre. 
I perioden 26/1-1/4 2009 modtog Copenhagen Budo Academy 30.000 kr. til ”Karate vinterferietræning”.
Evaluering af projektet er ikke modtaget endnu, men det skønnes at 10-15 børn er rekrutteret.
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2. Ansøger: Københavns Internationale Forening (KIF)

Projekttitel: ”Girl power”

Indstilling: 40.000 kr.
Til uddannelse af instruktører, SMS-service, revision (max 5.000) samt to temadage og et
weekendarrangement for frivillige. 

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 2. punkt, idet der oprettes hold kun for 
piger og kvinder.

Projektperiode: 1. juli 2009 – 31. juli 2010

Der ansøges: 180.000 kr.

Samlet budget: 276.000 kr.

Anden finansiering    83.700 kr. Udviklingspuljen (ansøgt)
   26.000 kr. DGI (ansøgt)

                        102.000 kr. egenfinansiering

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 40.000 kr., vurderes at involvere 100 medlemmer, 
frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris pr. gavnet 
borger er 400 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted på Nørrebro og i Brønshøj/Husum, hvor klubben sidste 
år fik lokaler på Gadelandet. Målgruppen er piger og kvinder i alderen 16-25 
år hovedsageligt med etnisk minoritetsbaggrund.

Projektresume
Københavns Internationale Forening har eksisteret i syv år. Foreningen har 400 medlemmer i alderen 11-
40 år, primært med anden etnisk baggrund end dansk. Sidste år fik de fra Udviklingspuljen bevilliget
600.000 kr. til oprettelse af et fitnessrum, et projekt der i løbet af 3 uger tiltrak 100 nye kvindelige 
medlemmer. Foreningen ønsker med denne ansøgning at skabe mulighed for at fastholde de mange nye 
medlemmer ved at give dem mere plads og yderligere tilbud om fx yoga og aerobic. Disse aktiviteter skal 
sammen med temadage om foreningsliv og velvære/sundhed også bruges i rekrutteringsøjemed.
Målet med projektet er således at rekruttere 50 nye kvindelige medlemmer hvoraf de 40 har etnisk 
minoritetsbaggrund, fastholde 100 eksisterende medlemmer hvoraf 75 har etnisk minoritetsbaggrund og 
uddanne 10 nye kvindelige trænere.
Indsatsen skal koordineres af en projektleder (finansieret af Udviklingspuljen), der skal sørge for 
rekruttering og koordinering af de frivillige samt formidling af aktiviteterne til nye og eksisterende 
medlemmer, herunder oprettelse af SMS-service. I løbet af projektet skal 10 unge kvinder uddannes til 
instruktører, således at indsatsen kan videreføres efter projektet slutter. Uddannelsen foregår gennem 
DGI. 
Forankringen er økonomisk uafhængig af udefrakommende midler.

KIF ansøger om medfinansiering til projektet fra Udviklingspuljen under Fritid & Idræt. 
Projektrådgivningen indgår i rådgivningen herom. Fra Brobygningspuljen har KIF i 2008 modtaget 
30.000 kr. til at rekruttere 40 pige- og kvindemedlemmer og 10 frivillige til et madlavnings- og 
svømmeprojekt i Valby. Foreningen modtog i 2006 17.666 kr. til rekruttering af 35-40 piger og kvinder til 
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svømning, motion og syning.
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3. Ansøger: Klub Glob

Projekttitel: ”Klub Glob”

Indstilling: 92.000 kr.
Til løn til koordinator og løn til instruktører (max 30.000).

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der tages kontakt til 
børnenes forældre og 2. punkt, idet der oprettes et hold kun for piger. 

Projektperiode: 1. august 2009 – 31. december 2009

Der ansøges: 122.500 kr.

Samlet budget: 259.500 kr.

Anden finansiering   102.000 kr. Udviklingspuljen (ansøgt)
   29.750 kr. egenfinansiering

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 92.500 kr., vurderes at involvere 250 medlemmer, 
frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris pr. gavnet 
borger er 370 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted på Nørrebro. Klubben har nyligt fået lokaler på 
Kapelvej. Målgruppen er børn og unge i alderen 5-25 år, overvejende med 
etnisk minoritetsbaggrund. 

Projektresume
Klub Glob er en nyoprettet folkeoplysende musik- og danseforening, som holder til på Kapelvej på Indre 
Nørrebro. Foreningen har været i en pilotfase henover foråret og slår dørene op for de første hold i august.
Klub Glob er opdelt i 3 blokke: 1. børn og unge, 2. voksne (aftenskole) og 3. kommercielle kurser. 
Foreningen ønsker med dette projekt at rekruttere børn og unge, så de kan starte de første musik- og 
dansehold i blok 1 op.
Formålet er at rekruttere 50 nye medlemmer i alderen 5-25 år, hvoraf de 40 har etnisk 
minoritetsbaggrund. Foreningen ønsker ligeledes at bruge projektperioden til at rekruttere undervisere til 
holdene.
Rekrutteringen skal foregå gennem samarbejde med klubber som BazarMusicShop og Sjakket, 
boligforeninger som AAK og projekter som SummerCamp. Her skal samarbejdspartnerne bidrage med 
rammerne og KlubGlob med undervisning og koncept i form af musik- og danseworkshops. Foreningen 
skal ligeledes indgå i forskellige netværk med det formål at rekruttere medlemmer. Der ansættes en 
projektkoordinator ca. 12 t/u til at varetage dette arbejde. Der opstartes som udgangspunkt med to hold på 
Kapelvej og udvides til fire inden udgangen af 2009. 
Medlemmerne søges fastholdt i forløb som strækker sig over længere perioder, gennem medindflydelse 
og socialt samvær i form af fx optrædener og fredagscafeer. Forældreindsatsen foregår i forbindelse med 
disse aktiviteter, men også med deciderede tilbud til voksne i foreningen (blok 2).

KlubGlob ansøger om medfinansiering til projektet fra Udviklingspuljen under Fritid & Idræt. 
Projektrådgivningen indgår i rådgivningen herom.
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4. Ansøger: Athlete Nation

Projekttitel: ”Pigehold hos Athlete Nation”

Indstilling: 168.793 kr.
Til løn til opsøgende medarbejder og projektleder, informationsmateriale samt udstyr og rekvisitter.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der tages kontakt til 
børnenes forældre og 2. punkt, idet der oprettes et hold kun for piger. 

Projektperiode: 1. juni 2009 – 31. maj 2010

Der ansøges: 309.000 kr.

Samlet budget: 320.000 kr.

Anden finansiering   11.000 kr. egenfinansiering

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 168.793 kr., vurderes at involvere 85 medlemmer, 
frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris pr. gavnet 
borger er 1986 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted på Nørrebro, hvor klubben har lokaler på Jagtvej. 
Målgruppen er børn og unge i alderen 11-20 år, overvejende med etnisk 
minoritetsbaggrund. 

Projektresume
Athlete Nation er en kampsportsforening der tæller ca. 150 medlemmer, hvoraf ca. 70 er børn, primært 
med etnisk minoritetsbaggrund. Medlemmerne er typisk lokale og foreningen holder åben hver dag 
undtagen søndag. Der er 14 frivillige tilknyttet.
Foreningen fik i 2007 en treårig bevilling på 160.000 kr. fra Brobygningspuljen til at rekruttere 120 unge 
med etnisk minoritetsbaggrund gennem netværksdannelse. Et år inde i projektet er der rekrutteret og 
fastholdt 81 af de meget hårde drenge og opstart af mentorordning er næste indsats i projektet. 
Nærværende projekt fokuserer på en særligt udsat gruppe af piger, der er meget isolerede og som kun få 
har succes med at kontakte. På den ene side oplever foreningen, at pigerne og deres familier ikke er 
tilstrækkeligt oplyste om tilbuddets eksistens, og på den anden side er forholdene i foreningens lokaler og 
på deres ture ikke optimale for disse pigers vedkommende. Derfor ønsker de med dette projekt at gøre 
deres tilbud synligt og mere tilgængeligt for piger.
Formålet med projektet er at rekruttere 40 nye pigemedlemmer, hvoraf 30 har etnisk minoritetsbaggrund
og oprette et nyt pigehold med fast træningstid og en kvindelig træner.
Foreningen ønsker at tilknytte en opsøgende medarbejder og en projektleder på hver 20 t/u. Den 
opsøgende medarbejder skal skabe kontakt til målgruppen gennem besøg på skoler og institutioner, bl.a. 
DIA Privatskole og Iqra Privatskole. Desuden skal han rekruttere gennem foreningens store netværk 
blandt muslimske familier på Nørrebro og deres samarbejde med Det Islamiske Forbund i Danmark. 
Derudover ønsker foreningen at afholde forskellige events i selve klubben, således at pigerne kan se 
faciliteterne an. Projektlederen, som også fungerer som konsulent, skal varetage dialogen mellem 
foreningen og pigernes familier. Han skal oplyse familierne om forholdene i foreningen og dermed gøre 
dem trygge ved deres døtres deltagelse, og han skal melde tilbage til foreningen, hvad pigernes familier 
lægger vægt på, både i forbindelse med træning og udflugter.
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Forankringen af projektet sker ved etablering af ordentlige fysiske rammer i Athlete Nation og en god 
dialog med forældrene, så pigeholdet kan fortsætte som fast del af foreningens tilbud.
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5. ansøger: Nørrebro United

Projekttitel: ”Integration, fastholdelse, rekruttering og netværk”

Indstilling: 300.000 kr.
Til løn til projektmedarbejder.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1., idet børnenes forældres inddrages i 
klubbens arbejde. 

Projektperiode: 1. oktober 2009 – 1. oktober 2011

Der ansøges: 600.000 kr.

Samlet budget: 950.000 kr.

Anden finansiering 350.000 kr. Andre puljer og fonde (ikke søgt endnu)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 300.000 kr., vurderes at involvere 500
medlemmer, frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris 
pr. gavnet borger er 600 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted på Nørrebro, blandt andet i Nørrebroparken, hvor 
klubben har fodboldbaner. Målgruppen er børn og unge i alderen 5-25 år
med etnisk minoritetsbaggrund.

Projektresume
Nørrebro United er en fodboldklub på Nørrebro, som har 75 børne- og ungemedlemmer, hvoraf ca. 80 % 
har anden etnisk baggrund end dansk. Klubben har desuden 50 voksenmedlemmer og ca. 18 frivillige. 
Foreningen har eksisteret i et år og ser et stort behov og mange udviklingsmuligheder for at opstarte flere 
fodboldhold på Nørrebro, samt styrke klubbens indsats i forhold til forældresamarbejde og 
frivilligrekruttering.
Der søges derfor lønmidler til en fuldtidsansat projektmedarbejder, der skal sikre, at de 75 eksisterende 
medlemmer fastholdes, og at der rekrutteres 100 nye medlemmer over en 2-årig periode. Der skal blandt 
andet opstartes nye fodboldhold for de 6-8-årige og de 14-18-årige (både drenge og piger), som klubben i 
øjeblikket ikke har tilbud til. Rekrutteringen til klubben vil foregå ved samarbejde med lokale skoler, 
institutioner og opsøgende gademedarbejdere på Nørrebro, samt ved rekrutteringsdage og eksisterende 
netværk. For at kunne fastholde de mange nuværende og kommende medlemmer skal 
projektmedarbejderen arbejde på at rekruttere og få uddannet minimum 10 nye frivillige med etnisk 
minoritetsbaggrund, heraf minimum to kvinder. Disse frivillige skal både varetage den daglige træning og 
andre opgaver i klubben, såsom dommerfunktioner, bestyrelsesarbejde, hjemmeside etc. 
Projektmedarbejderen skal desuden arbejde for at inddrage forældrene i klubben ved at afholde 
forældremøder og andre fællesarrangementer i klubhuset.
Nørrebro United vil som en del af projektet oprette et netværkssamarbejde med andre aktører i Nørrebro 
Park-området, der arbejder med fritidsaktiviteter for børn og unge, med det mål at få flere børn til at 
deltage i forenings- og idrætslivet.

Såfremt der ikke bevilges det fulde beløb fra andre puljer og fonde, bevilges midlerne fra 
Brobygningspuljen under forudsætning af at indsatserne prioriteres.
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6. ansøger: Amager Judo Skole

Projekttitel: ”Urban Judo”

Indstilling: 70.000 kr.
Til løn til trænere (max 35.000 kr.), administration (max 5.000 kr.), udstyr og rekvisitter, revision (max 
5.000 kr.), trænerkurser, transport. Der bevilges ikke midler til sociale arrangementer.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der gøres en særlig indsats 
for at inddrage forældrene.

Projektperiode: 5. januar 2009 – 23. december 2011

Der ansøges: 70.000 kr.

Samlet budget: 430.000 kr.

Anden finansiering   30.000 kr. Deltagerbetaling
300.000 kr. Udviklingspuljen (bevilget)
  30.000 kr. Amagerbankens Jubilæumslegat (ansøgt)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 70.000 kr., vurderes at involvere 1000
medlemmer, frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris 
pr. gavnet borger er 70 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted i Urbanplanen på Amager, hvor der opstartes 
satellithold. Målgruppen er piger og drenge i alderen 8-12 år med etnisk 
minoritetsbaggrund.

Projektresume
Amager Judo Skole holder til i egne lokaler tæt ved Amager Strand og har 170 medlemmer, hvoraf 90 % 
er under 25 år. Andelen af etniske minoritetsbørn er relativt lille. Med projekt ”Urban Judo” er det målet 
over tre år at etablere en bæredygtig satellitklub i Urbanplanen, som kan sikre at etniske minoritetsbørn og -
unge får mulighed for at dyrke judo. I samarbejde med boligsociale medarbejdere i Urbanplanen og den 
lokale skole – Dyvekeskolen – arrangeres der i første omgang judotræning to gange om ugen på skolen, 
hvilket på sigt udvides. Målet er, at der rekrutteres og fastholdes 60 nye medlemmer til satellitholdene –
både piger og drenge i alderen 8-12 år. Der ansættes en projektleder 20 t/u, som skal rekruttere børnene 
via træningsforløb og opvisninger på skolen og institutioner i lokalområdet, samt via flyers, plakater og 
hjemmeside. Projektlederen skal ligeledes koordinere træningerne og stå for kontakten til de frivillige og 
”moderklubben”.
Det prioriteres, at der er minimum to trænere til stede ved træningen for at sikre kvalitet og tryghed. 
Trænerne tilbydes løbende kurser for at fastholde dem og højne kvaliteten i undervisningen. Derudover 
opfordres forældrene fra start af til at engagere sig i aktiviteterne og inviteres med til arrangementer, evt. 
som hjælpere. På sigt skal der etableres et samspil mellem satellitklubben i Urbanplanen og Amager Judo 
Skoles øvrige hold via bl.a. fælles træningsaktiviteter, stævner og andre aktiviteter, hvor medlemmer og 
forældre mødes på tværs. Derudover tilbydes børnene fra satellitholdene i Urbanplanen også at træne på 
foreningens hold i lokalerne ved Amager Strand. Efter den 3-årige projektperiode skal holdene i 
Urbanplanen kunne løbe rundt via egne kontingentmidler og fortsætte i Urbanplanen som en del af 
Amager Judo Skole.
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7. ansøger: Valby Floorball Club

Projekttitel: ”SFK – Satellit Floorball KBH”

Indstilling: 200.000 kr.
Til løn til projektleder, løn til trænere (max 20.000 kr.), administration (max 5.000), udstyr og rekvisitter, 
informationsmateriale og revision (max 5.000).

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. og 3. punkt, idet der gøres en særlig 
indsats for at inddrage forældrene, samt idet der arrangeres følgeordninger fra lokale institutioner til 
satellitholdene.

Projektperiode: 1. august 2009 – 1. august 2011

Der ansøges: 300.000 kr.

Samlet budget: 550.000 kr.

Anden finansiering 120.000 kr. Deltagerbetaling/egenfinansiering
  90.000 kr. Tuborgfonden (ansøgt)
  15.000 kr. Valby Lokaludvalg (ansøgt)
  15.000 kr. Projekt Idræt på Gaden, Sommerfloorballskole, Helhedsplanen   
                   Sjælør Boulevard (alle bevilget)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 200.000 kr., vurderes at involvere 400
medlemmer, frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris 
pr. gavnet borger er 500 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted i Valby, Vesterbro og Kgs. Enghave, hvor der opstartes 
satellithold. Målgruppen er piger og drenge i alderen 7-12 år med etnisk 
minoritetsbaggrund.

Projektresume
Valby Floorball Club er en forening, som blev etableret i 2006 med det formål at tilbyde floorball til børn
og unge i Valby. Pt. har foreningen 145 medlemmer, hvoraf 110 er mellem 4 og 16 år. 15 medlemmer har 
etnisk minoritetsbaggrund. Klubbens erfaringer med gadefloorball i socialt belastede boligområder viser, 
at der er interesse for floorball, men at de yngre børn ikke automatisk starter på klubbens faste hold i 
Valbyhallen. For at inkludere disse børn vil Valby FC derfor etablere 2-3 faste satellithold for piger og 
drenge i alderen 7-12 år i boligområder med høj andel af etniske minoritetsbørn, herunder Akacieparken, 
Sjælør Boulevard og Vesterbro. Målet er, at 50 børn melder sig ind på satellitholdene og betaler 
kontingent til Valby FC. Der ansættes en projektmedarbejder ca. 15 timer/ugen, som skal opstarte 
holdene, rekruttere børn ved samarbejde med lokale skoler, fritidshjem og boligsociale medarbejdere samt 
etablere forældrekontakt. Efter projektperioden skal satellitholdene forankres som faste hold for de yngste 
spillere ude i boligområderne. Når børnene bliver 12-13 år, sluses de løbende over på klubbens øvrige 
hold, der træner i Valby Hallen. Som en del af projektet er der indgået samarbejde med projekt ”Fra Sport 
til Job”, hvorfra 30-40 unge med etnisk minoritetsbaggrund i alderen 16-24 år skal tilknyttes klubben, 
primært de nye satellithold, som frivillige trænere og ledere. Disse frivillige skal blandt andet følge
børnene fra fritidsklubber og skoler til satellitholdene, og senere fra satellitholdene til klubbens hold i 
Valbyhallen, ligesom de skal være med til at arrangere events mv. Projektlederen vil – sammen med 
medarbejderen fra ”Fra Sport til Job” - koordinere de unges indsats og støtte dem undervejs. Sidst men 
ikke mindst, vil der blive gjort en særlig indsats for at inddrage de nye medlemmers forældre. Dels ved 
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børne-/forældrearrangementer, hvor de voksne selv kan prøve sporten, og dels ved løbende 
telefonsamtaler og forældremøder.
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8. ansøger: Capoeira Senzala Amager

Projekttitel: ”Holmbladsgade Capoeira”

Indstilling: 100.000 kr.
Til løn til opsøgende medarbejder, trænerlønninger (max 40.000 kr.), administration (max 5.000) og 
informationsmateriale.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der gøres en særlig indsats 
for at inddrage forældrene.

Projektperiode: 5. april 2009 – 1. april 2010

Der ansøges: 138.040 kr.

Samlet budget: 163.040 kr.

Anden finansiering   10.000 kr. Deltagerbetaling
  15.000 DGI (ikke søgt endnu)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 100.000 kr., vurderes at involvere 100
medlemmer, frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris 
pr. gavnet borger er 1.000 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted i Holmbladsgadekvarteret på Amager. Målgruppen er 
piger og drenge i alderen 7-16 år med etnisk minoritetsbaggrund.

Projektresume
Foreningen Capoeira Senzala Amager har ca. 100 aktive medlemmer ligeligt fordelt mellem voksne og 
børn. De træner i Prismen i Holmbladsgade på Amager. Gennem et stykke tid har foreningen oplevet en 
interesse for at træne capoeira fra de mange unge drenge med etnisk minoritetsbaggrund, der ”hænger ud”
i Prismen. Der har dog ikke været plads og rum på de veletablerede hold til denne gruppe, ligesom 
kontingentbetalingen har været en barriere. Med dette projekt ønsker foreningen at skabe rammerne for, at 
de lokale børn og unge kan træne capoeira. Målet med projektet er at rekruttere 25 børn og unge i alderen 
7-16 år til et nyt hold. De nye medlemmer skal betale et ”mini-medlemskab” på 75 kr./mdr., som gør det 
muligt at træne to gange om ugen. Under projektperioden oplyses de nye medlemmer om muligheden for 
at deltage på foreningens øvrige hold og opfordres til at betale fuldt kontingent, så de kan træne hver dag.
Børnene og de unge rekrutteres via samarbejde med Lergravsparken Skole, hvor der afholdes workshops 
for alle klassetrin, ligesom der foretages opsøgende arbejde i Holmbladsgadekvarteret.
For at fastholde børnene og de unge skal forældregruppen inddrages og der skal skabes direkte kontakt til 
dem fx ved at afholde forældrearrangementer, ligesom foreningen vil hjælpe med at søge om eventuel 
kontingentstøtte. Som en del af projektet vil foreningen filme og fotografere træningen, så medlemmerne 
får en dvd med dem selv til at vise hjemme. Til at varetage det opsøgende arbejde, opstart af holdene og 
kontakt til forældrene ansættes en projektmedarbejder 10 timer ugentligt. Efter projektperioden forankres 
det nye hold som et indslusningshold til foreningens øvrige hold, hvor kontingentbetalingen og det 
almindelige kommunale tilskud skal kunne betale omkostningerne. 
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9. ansøger: Global Kidz

Projekttitel: ”Global Kidz”

Indstilling: 40.000 kr.
Til løn til opsøgende medarbejdere, løn til trænere (max. 35.000 kr.) og revision (max. 5.000 kr.)

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der gøres en særlig indsats 
for at inddrage forældrene i foreningens arbejde.

Projektperiode: 1. april 2009 – 31. december 2010

Der ansøges: 76.000 kr.

Samlet budget: 446.300 kr.

Anden finansiering   48.800 kr. Deltagerbetaling
321.500 kr. Udviklingspuljen (bevilget)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 40.000 kr., vurderes at involvere 5000
medlemmer, frivillige, forældre, tilskuere, lokale samarbejdspartnere mv., 
hvorved pris pr. gavnet borger er 8 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted på Ydre Nørrebro, og aktiviteterne opstartes i første 
omgang på Rådmandsgade Skole. Målgruppen er piger og drenge i alderen 9-
13 år, primært med etnisk minoritetsbaggrund.

Projektresume
Foreningen Global Generation består af en række voksne kunstnere med forskellig kulturel baggrund. 
Med støtte fra Udviklingspuljen gik Global Generation i vinteren 2008 i gang med at opstarte en frivillig 
folkeoplysende forening for børn og unge under navnet ”Global Kidz”. Foreningen vil danne ramme om 
undervisning og optræden i dans og sang, relateret til børnenes forskellige kulturelle baggrunde. I 
Brobygningspuljen søges nu midler til at igangsætte aktiviteter for børn og unge i den nye forening.
Der opstartes i første omgang to hold for 4.- og 5. klasses elever på Rådmandsgade Skole på Nørrebro. 
Der har tidligere været gennemført et pilotprojekt på denne skole med stor opbakning fra elever, lærere og 
forældre. Henover det næste år opstartes flere hold på Nørrebro. Samlet set er målet, at der er rekrutteret 
50 nye medlemmer efter 2 år. Rekrutteringen af børnene vil foregå ved optræden og deltagelse i diverse 
arrangementer på skolen, Kulturhavn, International dag, på biblioteker mv. Desuden deltager Global Kidz
i SummerCamp 2009 på Ydre Nørrebro, hvilket også vil være en del af rekrutteringsgrundlaget. Der 
ansættes en projektleder 10 timer/uge til at stå for forberedelse af undervisningsforløb, PR, kontakt til 
samarbejdspartnere og forældre. Derudover engageres der en klasselærer fra Rådmandsgade Skole, som 
skal hjælpe til med det opsøgende arbejde og forældrekontakten.
For at bære foreningen videre skal der rekrutteres forældre til at indgå i bestyrelsen. Dette vil bl.a. ske 
gennem workshops i dans og musik, hvor børn og forældre deltager sammen. Der vil blive afholdt 
sådanne workshops kontinuerligt gennem projektperioden. Efter projektperioden skal foreningens børne- 
og ungehold have et tilstrækkeligt antal medlemmer til at kunne løbe rundt. Midlerne bevilges under 
forudsætning af, at instruktørlønningerne kan dækkes uden puljemidler efter projektperiodens ophør.
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10. ansøger: Shin Shin Aikido Dojo

Projekttitel: ”Aikido for børn og unge på Nørrebro”

Indstilling: 60.000 kr.
Til løn til instruktører (max 36.000 kr.), træningslejre, forældrearrangementer og revision (max 5000 kr.). 
Der bevilges ikke midler til forplejning.

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt og 2. punkt, idet forældrene 
inddrages, og idet målet er at 30 % af de nye medlemmer skal være piger.

Projektperiode: 1. maj 2009 – 30. april 2010

Der ansøges: 371.200 kr.

Samlet budget: 487.600 kr.

Anden finansiering 380.600 Udviklingspuljen (ansøgt)
  50.000 Mimers Penge (ansøgt)

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 60.000 kr., vurderes at involvere 500 medlemmer, 
frivillige, forældre, lokale samarbejdspartnere mv., hvorved pris pr. gavnet 
borger er 120 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted på Ydre Nørrebro, hvor foreningen træner. Målgruppen 
er piger og drenge i alderen 7-14 år, primært med etnisk minoritetsbaggrund.

Projektresume
Shin Shin Aikido Dojo er en kampsportsklub, der for nylig er flyttet til nye lokaler i Bragesgade. På 
nuværende tidspunkt har foreningen kun et voksenhold med 32 medlemmer. Foreningen vil nu oprette en 
børneafdeling og søger midler hertil.
Målet er at optage 40 nye børnemedlemmer, hvoraf minimum 60 % skal have etnisk minoritetsbaggrund 
og minimum 30 % skal være piger. Der afsættes faste træningstider i lokalerne på Bragesgade, og holdet 
vil blive varetaget af en trænergruppe på 7 personer, som har sagt ja til at deltage i projektet. 
Der vil blive iværksat en informationskampagne for at informere lokale børn om det nyopstartede aikido-
hold, blandt andet i form af plakater, flyers og annoncer. Herudover vil foreningen afholde åbne 
arrangementer såsom introaftener og temadage, ligesom de deltager i lokale sommerferieaktiviteter som 
SummerCamp og Sommer-for-børn. Instruktører fra klubben vil desuden tage ud på skoler og hos andre 
lokale aktører og lave opvisninger for at tiltrække børn til holdet. I projektet ansættes en opsøgende 
medarbejder ca. 10 t/u, der skal sikre, at børnene får en god start i klubben og tage sig af den daglige 
kontakt til forældrene. Medarbejderen vil fungere som ressourceperson i forbindelse med børnetræningen 
og vil også stå for at afholde forældre/børne-arrangementer, så forældrene kan følge med i børnenes 
udvikling. Efter projektperioden vil børneholdet indgå som en fast del af foreningens aktiviteter og løbe 
rundt via kontingentmidler. 

Midlerne fra Brobygningspuljen bevilges under forudsætning af, at de ansøgte midler i Udviklingspuljen 
bevilges. Såfremt dette ikke sker, indgår Projektrådgivningen i en dialog med foreningen om eventuelle 
andre finansieringsmuligheder.
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11. ansøger: Helhedsplan Sjælør Boulevard

Projekttitel: ”Projekt brobygning på Sjælør Boulevard”

Indstilling: 219.400 kr.
Til løn til koordinator/opsøgende medarbejder og frivilligpleje (max 12.000).

Projektet opfylder § 3, stk. 1, 1. punkt, idet målet er at rekruttere og fastholde etniske 
minoritetsmedlemmer. Derudover opfylder projektet § 3, stk. 2, 1. punkt, idet der gøres en særlig indsats 
for at inddrage forældrene og 3. punkt, idet der etableres følgeordning fra boligområdet ud i foreninger.

Projektperiode: 1. august 2009 – 31. juli 2011

Der ansøges: 219.400 kr.

Samlet budget: 573.800 kr.

Anden finansiering 354.400 kr. Egenfinansiering

Pris pr. gavnet borger Projektet, der indstilles til 119.400 kr., vurderes at involvere 600
medlemmer, frivillige, forældre, tilskuere, lokale samarbejdspartnere mv., 
hvorved pris pr. gavnet borger er 199 kr.

Geografi/målgruppe Indsatsen finder sted i Sjælør Boulevardkvarteret i Valby. Målgruppen er 
foreningsløse piger og drenge i alderen 10-16 år, primært med etnisk 
minoritetsbaggrund.

Projektresume
Helhedsplan Sjælør Boulevard er et samarbejde mellem tre almene boligselskaber og Københavns 
Kommune. Som en del af helhedsplanen, skal der arbejdes med at få de mange foreningsløse børn og 
unge fra området sluset over i foreningslivet. Helhedsplanen har, som en af deres indsatser, etableret en 
bemandet idrætscontainer med faste åbningstider tre gange ugentligt, hvor de unge kan stifte bekendtskab 
med forskellige idrætsgrene. For at forankre de unges idrætsinteresse i etablerede tilbud skal der oprettes 
en brobyggerfunktion, som kan sikre, at de unge, som ønsker at blive medlem af en forening, bliver 
fastholdt i deres ønske og hjulpet til at starte. 
Målet med projektet er således at der følges 65 børn og unge hvoraf 60 har etnisk minoritetsbaggrund til 
foreninger og at der etableres en frivilliggruppe på minimum 5 personer, der kan forestå arbejdet med at 
følge børnene både under og efter projektperioden. 
Rekrutteringen af børn og unge skal foregå i forbindelse med de aktiviteter, der er i boligområdet, 
herunder idrætscontaineren. Her kommer børnene med deres interesse og her er der mulighed for at opnå 
en god kontakt og få afklaret ønsker og muligheder. I projektet ansættes en brobygger 15 t/u til at etablere 
en frivilliggruppe, herunder at rekruttere frivillige, organisere opgaverne og indgå i netværk med de andre 
ForeningsGuidegrupper i København. Derudover skal brobyggeren tage kontakt til de lokale foreninger og 
i samarbejde med dem organisere besøg, aktivitetsforløb og midlertidige satellitter. Idrætscontaineren har
allerede samarbejde med Valby Floorball Klub, Karateklubben Bosatsu og Fremad Valby. 
Den ansatte brobygger skal også (i ansættelse på yderligere 15 t/u, finansieret af helhedsplanen), sammen 
med de frivillige, etablere kontakt til børnene, afklare ønsker, finde foreningstilbud og kontakte de unges 
forældre. Evt. skal de unge følges de første gange. Sidst skal guiderne følge op og sikre sig at de unge 
bliver fastholdt.
Efter endt projektperiode vil brobyggerens arbejde videreføres af frivilliggruppen, som forankres hos 
ForeningsGuiderne og fortsat skal være tilknyttet helhedsplanens projektsekretariat.
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