
23. Retningslinier om at repræsentere Brønshøj-Husum Lokaludvalg i diverse fora (2009-
107705)

INDSTILLING OG Beslutning

Formanden indstiller til Brønshøj-Husum Lokaludvalg,

at Lokaludvalget vedtager Retningslinier for at repræsentere Lokaludvalget1.

Problemstilling

Lokaludvalget kan være repræsenteret i forskellige styregrupper, bestyrelser o.lign. som arbejder i 
Brønshøj, Husum og Tingbjerg. Det kan f.eks. være områdeløft, boligsociale helhedsplaner, 
Miljøpunkt eller andet. 

Forretningsudvalget har drøftet spørgsmålet om, hvad det indebærer at repræsentere Lokaludvalget i 
et af disse fora, og foreslår, at Lokaludvalget vedtager nedenstående retningslinier.

Hvis et projekt eller organisation ønsker et eller flere lokaludvalgsmedlemmer i sin 
bestyrelse/styregruppe, kan de anmode Lokaludvalget om at vælge disse på et lokaludvalgsmøde 
(vælges med almindeligt flertal).

Lokaludvalgets forventninger til den, som vælges i en given sammenhæng:

Som Lokaludvalgets repræsentant skal man kommunikere aktuelle sager/drøftelser ”tovejs”, 
dvs. både informere Lokaludvalget om det område, man er valgt ind i, og informere den 
pågældende bestyrelse/styregruppe om, hvad der foregår i Lokaludvalget
Tilbagemelding til Lokaludvalget kan f.eks. ske som et fast punkt på dagsordenen i det 
relevante fagudvalg
Man skal være loyal overfor Lokaludvalgets beslutninger og vedtagne principper, 
standpunkter og fokusområder
Man kan ikke forpligte Lokaludvalget uden at have et klart mandat hertil, og man kan ikke 
beslutte noget, som vedrører Lokaludvalget
I tvivlssituationer skal man gå tilbage til Lokaludvalget/forretningsudvalget og få accept til 
given sag

Løsning



Lokaludvalget vedtager retningslinierne. 

Christian Hesselberg

/Kathrine Collin Hagan

bilag

Brønshøj-Husum Lokaludvalgs beslutning den 20.08.2009

Retningslinierne blev vedtaget med den ændring, at 2. halvdel af det fjerde punkt slettes, således at 
det fjerde punkt lyder: " Man kan ikke forpligte Lokaludvalget uden at have et klart mandat hertil".




