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Styrelsesvedtaegt for Folkeskolen i
Kgbenhavns Kommune

| henhold til lov om folkeskolen, jf. seneste lovbekendtgarelse nr. 593 af 24. juni 2009 §
41, samt specialundervisningsbekendtgerelsens § 10 fastsaettes nedenstaende vedtaegt
for styrelsen af folkeskolen i Kabenhavns Kommune.

§ 1 Borgerreprasentationen

Stk. 1. Borgerrepraesentationen treeffer bestemmelse i alle sager vedrgrende Barne- og
Ungdomsudvalgets bevillinger. Borgerrepraesentationen fastseetter bevillinger til de
enkelte skoler

Stk. 2. Borgerrepreesentationen traeffer beslutning vedrgrende mal og rammer for
skolernes virksomhed, folkeskolernes struktur, antallet af skoler, skoledistrikter samt
antallet af klassetrin pa hver skole. Herudover fastleegger Borgerrepraesentationen de
overordnede rammer og principper for stgtteforanstaltninger, specialpsedagogisk bistand
og specialundervisning, undervisning pa hospitaler og for undervisning af tosprogede
elever.

Stk. 3. Borgerrepreesentationen treeffer tillige beslutning om antallet af skoledage samt
rammer for klassedannelsen, elevernes undervisningstimetal og skoledagens laengde.

Stk. 4. Borgerrepreesentationen udarbejder arligt en kvalitetsrapport. Kvalitetsrapporten
skal beskrive kommunens skolevaesen, skolernes faglige niveau, de foranstaltninger,
Borne- og Ungdomsudvalget har foretaget for at vurdere det faglige niveau, og
Borgerrepraesentationens opfglgning pa den seneste kvalitetsrapport.

Stk. 5. Borgerrepraesentationen traeffer tillige beslutning om frivillige madordninger,
herunder madordninger i skolefritidsordninger. Kommunalbestyrelsen beslutter, om
madordningerne etableres med fuld foreeldrebetaling eller gennem kommunale tilskud
med hel eller delvis fri forplejning, og kan fastsaette naermere rammer for ordningerne.

Stk. 6. Borgerrepraesentationen traeffer beslutning om mal og rammer for Kgbenhavns
Kommunes Fritidsordning (KKFO). KKFO’en oprettes i henhold til folkeskolelovens § 3
stk. 4.

Stk. 7. Andringer i bilag VIl om KKFO skal godkendes af Borgerrepraesentationen.



Stk. 8. Borgerrepraesentationen godkender, om voksne kan deltage i folkeskolens
undervisning i henhold til folkeskolelovens § 3, stk. 5 og fastsaetter principper herfor.

Stk. 9. Borgerrepraesentationen godkender, om skoler som del af sin virksomhed kan
foresta og koordinere kulturcenteraktiviteter i henhold til folkeskolelovens § 3, stk. 6 og
fastseetter principper herfor.

§ 2 Borne- og Ungdomsudvalget
Stk. 1. Bgrne- og Ungdomsudvalget treeffer afgerelse i alle sager, der er henlagt til
Borgerrepraesentationen og som ikke er omfattet af § 1.

Stk. 2. Forinden Bgrne- og Ungdomsudvalget treeffer afggrelse i sager vedrgrende
godkendelse af laeseplaner og beskrivelser, det maksimale antal klasser pa de enkelte
skoler samt generelle retningslinier for skolernes virksomhed, herunder KKFO efter
folkeskolelovens § 3, stk. 4, skal der sa vidt muligt foreligge en udtalelse fra Faellesrad-for-
Folkeskelen det Feelles Paedagogiske Rad for Folkeskolen, som er omtalt nedenfor.
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§ 3 Dialog med skolebestyrelser

| henhold til folkeskolelovens § 46 a, afholdes der to gange om aret mgde mellem
repraesentanter for skolebestyrelserne og kommunen til drgftelse af spgrgsmal om det
lokale skolevaesens vilkar og udvikling.
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§ 4 Det Flles Pedagogiske Rad for Folkeskolen
Stk. 1. Der oprettes et Felles Pzedagogisk Rad for Folkeskolen med radgivende
kompetence.

Stk. 2. Det Feelles Paedagogiske Rad skal udtale sig i alle sager, som forelaegges det af
Borgerrepraesentationen, Barne- og Ungdoms-udvalget og Barne- og
Ungdomsforvaltningen og Feellesradetfor Folkeskolen. Radet kan af egen drift udtale sig
om forhold af betydning for folkeskolen.

Stk. 3. Det Feelles Paedagogiske Rad bestar af 13 medlemmer:
» 4 medlemmer valgt af og blandt skolernes ledelse
*» 4 medlemmer valgt af og blandt de lzerere, der er medlemmer af skolebestyrelserne
= 5 medlemmer valgt af og blandt samtlige lzerere



Derudover deltager 1 leder og 1 medarbejder fra KKFO'erne, nar radet behandler sager
af betydning for KKFO’erne. | sager af betydning for samarbejdet med de tilknyttede
fritidshjem, har disse ret til en (feelles) repreesentant pa madet.

Stk. 4. Valgperioden er 4 ar. Bgrne- og Ungdomsforvaltningen fastsaetter regler for valget
af medlemmer. Det Feelles Paedagogiske Rads medlemmer fungerer indtil udgangen af
den maned, hvor nyvalg har fundet sted.

Stk. 5. Det Feelles Peedagogiske Rad veelger selv sin formand og fastsaetter selv sin
forretningsorden.

§ 5 Skolebestyrelsen

Stk. 1. Ved hver folkeskole oprettes en skolebestyrelse bestaende af:
= 7 foreeldrerepraesentanter
= 2 repraesentanter for skolens ansatte medarbejdere
= 2 repraesentanter for eleverne

Borgerrepraesentationen kan for specialskoler fravige ovenstaende antal af
repraesentanter.

Pa skoler med specialklasseraekker skal mindst en af foreeldrerepraesentanterne
repraesentere specialklasseraekkernes foraeldre. Skolens ledelse deltager i bestyrelsens
mgder uden stemmeret og varetager sekreteerfunktionen. Skolens leder sgrger for, at
dagsorden og referat fra skolebestyrelsens mader bliver offentligt tilgeengelige pa skolens
hjemmeside.

Stk. 2. Alle medlemmerne har stemmeret. Elevrepraesentanterne ma ikke overveere
behandlingen af sager vedrgrende enkeltpersoner og har ikke stemmeret i disse sager.

Stk. 3. Skolebestyrelsen vaelger selv sin formand blandt de foraeldrevalgte medlemmer.
Stk. 4. Valg af foraeldrerepraesentanterne til skolebestyrelsen Valg af
foreeldrerepraesentanter til skolebestyrelsen sker i henhold til Folkeskolelovens § 42, stk.
8. Bgrne- og Ungdomsudvalget har uddelegeret beslutningen om at afholde forskudte

valg, jvf. § 42, stk. 11, til skolebestyrelsen.

Stk. 5. Ved valg af foreeldrerepraesentanter til skolebestyrelserne pa visse specialskoler
kan stemmeafgivning ske ved indsendelse af stemmeseddel.

Stk. 6. Medarbejderrepraesentanterne veelges for et skolear af gangen. Skolens leder



indkalder samtlige medarbejdere, der ger tjeneste ved skolen, til en feelles valghandling,
hvor hver medarbejder har en stemme.

Stk. 7. Elevrepraesentanterne og deres stedfortraedere til skolebestyrelsen veelges for et
skolear ad gangen af elevradet/elevforsamlingen.

Stk. 8. Skolebestyrelsen afgiver en arlig beretning.

Stk. 9. Skolebestyrelsen afholder et arligt made for samtlige foreeldre til bgrn pa skolen.
Pa madet behandles arsberetningen og skolens virksomhed drgftes. 10 % af foraeldrene
kan forlange, at skolebestyrelsen indkalder til et ekstraordineert mgde for samtlige
foreeldre.

Stk. 10. Skolebestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

§ 6 Skolebestyrelsens opgaver

Stk. 1. Skolebestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og rammer, som
Borgerrepraesentationen og Berne- og Ungdomsudvalget fastsaetter, og fgrer i ovrigt
tilsyn med alle dele af skolens virksomhed undtagen personale- og elevsager, jfr.
Folkeskolelovens § 44. Skolebestyrelsen kan fra skolens leder indhente enhver oplysning
om skolens virksomhed, som er ngdvendig for at varetage tilsynet. Bestyrelsen vil kunne
drofte alle konkrete sager, idet skolelederens videregivelse af personfglsomme
oplysninger dog er omfattet af regelseettet om tavshedspligt.

Stk. 2. Skolebestyrelsen fastseetter principper for skolens virksomhed, fx:

= Undervisningens organisering, herunder fagenes og elevernes
undervisningstimetal pa hvert klassetrin, skoledagens leengde, udbud af valgfag,
specialundervisning pa skolen og elevernes placering i klasser

= Samarbejdet mellem skole og hjem

» Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen

» Arbejdets fordeling mellem lererne

» Fellesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, udsendelse i
praktik m.v.

» KKFOQO’ens virksomhed

Stk. 3. Skolebestyrelsen godkender inden for de gkonomiske rammer, der er fastlagt for
skolen, skolens budget. Pa skoler med KKFO godkender skolebestyrelsen pa samme

made budgettet for KKFO som en del af skolens budget.

Stk. 4. Skolebestyrelsen godkender undervisningsmidler, fastseetter ordensregler og



veerdiregelseet samt traeffer afggrelse om ferieplanen.

Stk. 5. Skolebestyrelsen udarbejder forslag om skolens laeseplaner og beskrivelser, der
godkendes af Barne- og Ungdomsudvalget. Skolebestyrelsen fastleegger retningslinier for
skolens arbejde med elevplaner. Skolebestyrelsen afgiver indstilling om forsegs- og
udviklingsarbejde.

Stk. 6. Skolebestyrelsen har ret til at udtale sig om skolestrukturen, herunder antallet af
skoler og hver enkelt skoles omfang med hensyn til klassetrin, specialundervisning og
specialpaedagogisk bistand, undervisning i fritiden og skolefritidsordning inden
Borgerrepraesentationen traeffer beslutning herom.

Stk. 7. Skolebestyrelsen afgiver udtalelser om alle spgrgsmal, som
Borgerrepraesentationen eller Bgrne- og Ungdomsudvalget forelaegger den, og kan i
gvrigt afgive udtalelse og stille forslag om alle forhold, der vedrgrer skolen.

Stk. 8. Skolebestyrelsen afgiver en radgivende udtalelse til den ansaettende myndighed
vedrgrende ansaettelse af skoleleder, souschef, administrativ leder, leder af padagogisk
leeringsmiljg, afdelingsledere, KKFO-leder, leerere, bagrnehaveklasseledere og gvrige
personale.

Stk. 9 Skolebestyrelsen kan beslutte, at der opkraeves kostpenge af foraeldrene under
lejrskoler, ekskursioner og skolerejser, jf. de overordnede rammer fastsat af BR pa sit
mgde den 20. januar 1999.

§ 7 Foraldrerad
Stk. 1. Ved hver KKFO oprettes et foreeldrerad med radgivende kompetence.

Stk. 2. Foreeldreradet skal hgres om spgrgsmal vedrerende KKFO’ens virksomhed,
herunder fastsaettelse af pesedagogiske mal og principper, foreeldresamarbejde, struktur,
lokalemaessige forhold, budgettet og anszettelse af personale m.v.

Stk. 3. Forzeldreradet bestar af 3 eller 5 medlemmer valgt af og blandt foreeldre til bgrn i
KKFQO’en.

Til at varetage kontakten til skolebestyrelsen kan skolebestyrelsen udpege et
foreeldrevalgt medlem af skolebestyrelsen til at deltage i foreeldreradets mgde. KKFO-
lederen varetager foreeldreradets sekretaerfunktioner og deltager i foraeldreradets mgder.
Skolelederen kan deltage i foraeldreradets mader.

De fastansatte medarbejdere i KKFO’en skal veelge 2 medarbejderrepraesentanter til at
deltage i foraeldreradets mader.



Der veelges 2 suppleanter for foreeldrerepreesentanterne og 1 suppleant for
medarbejderrepraesentanterne. En suppleant indtraeder i foraeldreradet, nar et medlem
udtreeder. Suppleanten indtreeder i den raekkefglge, de er valgt, det vil sige i forhold til
antal stemmer.

Stk. 4. De foreeldrevalgte medlemmer veelges pa et foreeldremg@de inden udgangen af
oktober maned. Forzldre med bgrn i KKFO’en er valgbare og har valgret til
foreeldreradet. Der kan afgives én stemme pr. barn. KKFO-lederen er ansvarlig for
indkaldelse til foreeldremade.

Medarbejderrepreesentanterne vaelges pa et personalemgde, inden der afholdes valg af
foreldrerepraesentanter.  Medarbejdere i KKFO’en er ikke valgbare som
foreeldrerepraesentanter.

Valgperioden begynder umiddelbart efter valget og lgber 2 ar indtil nyvalg har fundet sted.

| lige ar veelges 2 medlemmer og i ulige ar veelges 1 eller 3 medlemmer. Ved
gennemfgrelsen af valghandling skal det fremga, hvilke medlemmer der er pa valg
henholdsvis i lige ar og i ulige ar.

Foreeldrerepraesentanterne kan kun veere medlem af foraeldreradet, sa laenge de har barn
i institutionen.

Medarbejderrepreesentanter kan ikke deltage i foreeldreradets mgder, nar den
pageeldende har afleveret eller modtaget sin opsigelse.

Stk. 5. Forezeldreradet veelger sin formand blandt de foraeldrevalgte medlemmer og
fastseetter selv sin forretningsorden.

§ 8 Skolens leder

Stk. 1. Skolens leder har den administrative og paedagogiske ledelse af skolen og er
ansvarlig for skolens virksomhed over for skolebestyrelsen, Borgerrepraesentationen og
Barne- og Ungdomsudvalget.

e Stk. 2. Skolelederen leder og fordeler arbejdet mellem skolens ansatte samt treeffer
alle konkrete afggrelser vedrgrende skolens elever. Skolelederens beslutninger
vedragrende skolens elever er endelig og kan ikke behandles af

Borgerrepraesentationen (FLS § 45 stk. 2).

Stk. 3. Skolens leder udarbejder forslag til skolebestyrelsen om skolens laeseplaner og
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beskrivelser, forslag vedrgrende principper for skolens virksomhed m.v. og forslag til
skolens budget inden for de af Borgerrepraesentationen fastsatte skonomiske rammer.

Stk. 4. Skolens leder skal have et konkret kendskab til undervisningen i klasserne og
sikre, at den faglige og sociale udvikling i alle klasser forlgber tilfredsstillende. Skolens
leder skal endvidere sikre, at der foreligger et tilstraekkeligt testgrundlag til at kunne
identificere faglige vanskeligheder samt sikre dokumentation for iveerksatte tiltag.

Stk. 5 Skolens leder skal sikre, at der er en uddannet lzesevejleder og pa almenskoler en
uddannet AKT-vejleder med tid til vejledning, til at indga i netveerk og til
kompetenceudvikling. Skolens leder skal sikre, at der er det fornadne fokus pa skolens
lzeseundervisning gennem hele skoleforlgbet.

Stk. 6 Skolens leder skal sikre, at skole-hjemsamarbejdet fungerer, saledes at alle hjem
pa skolen deltager aktivt i skolens liv og i samarbejdet omkring det enkelte barn.
Skolelederen skal sikre, at skolen har sammenhaengende planer med paedagogiske
politikker etc., tilgaengelig ét sted pa skolens hjemmeside.

Stk. 7. Lederen pa distriktsskolen traeffer beslutning om at udsaette undervisningspligten
for enkeltelever.

Stk. 8. Skolens leder udgver sin virksomhed i samarbejde med de ansatte.

§ 9 KKFO-lederen
Stk. 1. Ved hver KKFO anszettes en leder til at varetage den daglige administrative og
paedagogiske ledelse med ansvar for skolens leder.

Stk. 2. Samarbejdet mellem de to ledere bygger pa ligeveerdighed mellem skole og KKFO
samt mellem undervisning og fritid

§ 10 Det Padagogiske Rad

Stk. 1. Ved hver skole oprettes et paedagogisk rad, der bestar af skolens ledelse, lzerere
samt medarbejdere i bgrnehaveklasserne og KKFO’en, der varetager
undervisningsopgaver og/eller andre psedagogiske opgaver pa skolen.

Stk. 2. Det Paedagogiske Rad er radgivende for skolens leder. Det skal udtale sig i alle
sager, der forelaegges det af skolebestyrelsen og skolens leder. Radet kan af egen drift

udtale sig om forhold, der er af betydning for skolen.

Stk. 3. Det Paedagogiske Rad veelger selv sin mgdeleder. Valgperioden er et skolear. Det

11



Paedagogiske Rads mgder skal afholdes pa et tidspunkt, hvor alle medarbejdergrupper
har mulighed for at deltage.

§ 11 Elevrad
Stk. 1. Ved hver skole oprettes et elevrad.

Stk. 2. Elevradet kan udtale sig over for skolebestyrelsen og skolens leder i alle sager
vedragrende skolen, bortset fra sager vedrgrende enkeltpersoner.

§ 12 KESO Kebenhavns ElevSikkerhedsOrganisation

Stk. 1. Ved hver skole oprettes et elevsikkerhedsudvalg. Dette udvalg kan enten oprettes
som et selvsteendigt udvalg parallelt med elevradet eller som et udvalg underlagt
elevradet.

Stk. 2. Elevsikkerhedsudvalget kan udtale sig over for skolebestyrelsen eller skolens
leder i alle spargsmal, der har betydning for elevernes undervisningsmilja.
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