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Kommunen er forpligtet til at sgrge for befordring af borgere, som er
visiteret til en rekke kommunale ydelser. I gjeblikket varetages
opgaven af Handicap Befordring A/S pa baggrund af et feelles udbud
mellem SUF og SOF, som blev gennemfgrt af @KF i 2012. Udbuddet
dakker al befordring i SUF og SOF undtaget ordninger, som fungerer
via godtggrelse.

Da nuverende befordringsaftale udlgber i februar 2017, skal der i
Igbet af 2016 indgas en ny aftale om befordring. Aftalen skal primeert
omfatte kgrsel til og fra genoptreningscentre i SUF og dagtilbud i
SOF.

Samarbejde med Movia

SUF og SOF har i samarbejde med @KF gennemfgrt en analyse af
kgrslen pa tvars af forvaltningerne, herunder hvilke udbudsformer,
der medfgrer den mest effektive afvikling af kgrslen. Analysen viser,
at det mest effektive alternativ er at lade Trafikselskabet Movia
varetage befordringsopgaven. Pa den baggrund har forvaltningerne
indledt drgftelser med Movia om mulighederne for, at Movia kan
varetage opgaven med indkgb af befordring pa vegne af SUF og SOF.

Movia er etableret i henhold til lovbekendtggrelse nr. 412 af 11. april
2010 (Trafikselskabsloven) som et felleskommunalt selskab (omfattet
af § 60 i lov om kommunernes styrelse). Movia ejes af de 45
kommuner og to regioner i @stdanmark.

Movia udfgrer ikke selve kgrslen men varetager opgaverne med
udbudsrunder og forhandling af kontrakter med leverandgrerne.
Derudover varetager Movia opgaverne med kgrselsplanlegning,
afregning med vognmandene samt administration.

Movia skal ifglge Trafikselskabsloven bl.a. varetage offentlig
rutekgrsel samt individuel handicapkgrsel for svart
bevagelseshemmede personer. Det betyder, at Movia allerede
varetager befordringsopgaver for Kgbenhavns Kommune.

Udover den lovbestemte kgrsel kan Movia efter aftale med de enkelte
kommuner varetage befordringsopgaver, som kommunen skal



varetage efter anden lovgivning. Dermed har forvaltningerne
mulighed for at lade Movia varetage befordringen i SUF og SOF.

Movia varetager tilsvarende opgaver i flere andre kommuner og har
derfor ekspertise pa omradet samt et gennemprgvet setup med hgj
driftsikkerhed. Et evt. samarbejde forventes at lette institutionernes
kgrselsbestilling og institutionernes administrative byrder med
fakturakontrol.

Safremt den nye befordringsaftale medfgrer en effektivisering, vil
denne tilfalde forvaltningerne.

Videre proces

Der er etableret en projektgruppe med deltagere fra SUF, SOF, @KF
og KS, som i samarbejde med Movia skal afdekke kgrselsbehovet i
forvaltningerne. Den nuvarende leverandgr, Handicap Befordring
A/S, orienteres snarest om forvaltningernes overvejelser.

Forslag til befordringsaftale inkl. serviceniveauer og kgrselsomfang
forelegges udvalgene til beslutning i juni 2016.

Tidsplan

Afklaring af serviceniveauer Marts-maj 2016
Afdazkning af befordring pa alle enheder

Fellesindstilling til SUD, SOU og QU vedr. juni 2016
kgrselsomfang og serviceniveauer

Udbudsproces Afsluttes oktober 2016
Driftstart 1. marts 2017
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