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Kgbenhavnerinddragelse nu

+

Lokaludvalgene fungerer godt

Erfaring nar ting fungerer

Muligheder og veerktgjer til
borgerinddragelse

Mange rad og udvalg

Decentralisering af kommunen
Lokaludvalg < de aktive

Lokaludvalg har historikken med
Stgtte det repraesentative demokrati
LU tager et helhedsorienteret blik pa
bydelen og engagerer sig i sager som
ikke er NIMBY

Helikopter perspektiv

Vedholdenhed og langvarig dedikation
giver erfaring

Puljemidler okay men for lidt

Nar vi forstar at kombinere borgerpanel
og malrettet inddragelse som passer til
det der skal undersgges

Rammer ikke de unge og erhvervsaktive
sa godt

Mgdestruktur

Manglende oplevelse af resultater
Manglende repraesentation fx af unge
og udsatte (3)

Manglende repraesentation af etniske
grupper

Nogle forvaltninger med for korte
hgringsfristelser

Oplevelse af manglende indflydelse
efter beslutning

Kompleks hgringsmateriale
Begraenset inddragelse af rad og udvalg
Lovgrundlag szetter ofte graenser for
bade politikernes og borgernes
indflydelse

De samme deltagere

Begraenset udbytte?

Tvivl om anvendelse af resultat
Manglende kendskab til
lokaludvalg/demokrati lokalt blandt
borgerne

Manglende indflydelse af
borgerinddragelse for BR politikere. LU
mangler en steerk kontrakt med
politikerne i BR

Mangler feedback fra BR/forvaltning
Diskrepans mellem den overordnede
politiske dagsorden og borgernes
synspunkter

Introverte til orde?
Overreprasenteret af gamle hvide
maend
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Kebenhavnerinddragelse i fremtiden

+

Lodtraekningen

Kompakt forlgb

Fange fx unge og erhvervsaktive bedre
Fokuseret og motivation

Muligheder for andre borgergrupper
Mulighed for at &endre parametre for
borgerting/borgersamlinger

Andre perspektiver

Nemmere at fa yngre til at binde og
tilslutte sig projekter

Bedre udvalgelse og repraesentativitet
Kan supplere borgerpanel

Godt til tveergaende emner pa tveers af
LU

Godt supplement til LU og eksisterende
fora

Pejling pa holdninger men ma ikke tages
for videnskabelige

Fange nye malgrupper

Adgang til eksperter for den enkelte
deltager

Bedre afspejling af sammensatning ad
byens borgere

Potentielt godt diskussionsforum
Vigtigt at fa en afklaring af rollerne ift.
lokaludvalg og borgerting
Borgerbudgetter: lokal indflydelse pa
budgetprioritering

LU har mere beslutningskompetence ex.
lokalplaner, dispensationer

Kan give bedre svar

Borgersamling = borgerbudget? (+%)
Design og opgaveformulering er
afggrende for kvaliteten (+%)

Kan man Igse vilde problemer lokalt?
Samspil ml. borgerting og lokaludvalg
(hvordan forankres det lokalt)

Lgser ikke repraesentationsudfordringen
i partierne

Er det en fokusgruppe?

Trussel mod lokaludvalgene/frygt for
nedlaeggelse (2)

Repraesentativitet for udsatte grupper
og handicappede og andre udsatte (2)
Underrepraesentation af
minoritetsgrupper (2)

Lav ikke borgersamling om emner der er
politiske beslutninger om

Inddrag uafhaengige forskere, fagfolk og
NGO’er

Hvordan vil BR bruge anbefalingerne?
LV kan selv tilpasse og benytte metoden
@jebliksbillede

Hvem styrer/beslutter processer,
udveelgelseskriterier og emner

Risiko for dobbeltarbejde/politisk alibi
Inden beslutningskraft kun “hgring”
Problem hvis BR-politikere vaelger ikke
at leve op til kontrakten/lytte til
borgerne

Hvordan kommer introverte til orde?
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Bekymringer & svar angaende Kgbenhavnertinget (1:2)

Kan man lgse vilde problemer lokalt?

Samspil ml. Kgbenhavnerting og lokaludvalg
(hvordan forankres det lokalt)

Laser ikke repreesentationsudfordringen i partierne

Er det en fokusgruppe?

Trussel mod lokaludvalgene/frygt for nedlaeggelse

Repraesentativitet for udsatte grupper,
handicappede og andre udsatte

Underrepraesentation af minoritetsgrupper

Lav ikke borgersamling om emner der er politiske
beslutninger om

Med vilde problemer forstas problemer som er komplekse og potentielt konfliktfyldte, og som politikere har sveert
ved at Igse pa egen hand. Det kan i dette tilfeelde f.eks. veere problemer med mental trivsel, som politikere har
sveert ved at |lgse alene. Her er netop de levede livs erfaring afgerende, og det kan Kabenhavnertinget bidrage
med. Samtidig kan problemer sagtens vzaere vilde, komplekse og globale, men alligevel udfolde sig lokalt. Typisk
kreever lgsningen derfor ogsa handling pa lokalt niveau - ofte i et samspil med systemniveau. Teenk pa en global
klimakrise, hvor initiativer og lgsninger speender fra individniveau til internationale politiske institutioner.

Der vil vaere mulighed for at komme med input til processen i den indledende fase, hvis man har lokal viden, som
vil veere relevant for Kgbenhavnertinget at tage hgjde for. Dels ved at indsende materiale og dels ved at deltage pa
Kgbenhavnertingets abne midtvejsmgde. Det vil vaere op til Kebenhavnertingets uafhaengige ekspertgruppe, at
udveelge det faglige materiale, som Kgbenhavnertinget modtager. De kommende lokale kgbenhavnersamlinger vil
fa mere lokal forankring - fx inviteres lokaludvalgene til at komme med forslag til temaer, ligesom
lokaludvalgsmedlemmer kan indgé i en falgegruppe til kesbenhavnersamlinger, hvis det drejer sig om deres
lokaludvalgsomrade.

Kgbenhavnertinget er et forsgg pa at sikre repraesentation i udarbejdelsen af anbefalingerne til politikerne, saledes
at de udarbejdede anbefalinger afspejler de mange forskellige kgbenhavnere. Men Kgbenhavnertinget kan ikke
pavirke partiernes interne organisering, og dermed ikke pavirke partiernes eventuelle repraesentationsudfordringer.

Nej, men der er overlap mellem de to metoder, idet de begge lader en mindre kreds af borgere behandle et
konkret spgrgsmal, dilemma eller tema. Kgbenhavnertinget adskiller sig bl.a. fra fokusgruppemetoden ved at have
stratificeret lodtraekning, en leengerevarende proces, brug af ekspertviden og uvildighed i deres granskning af
kerneopgaven.

Nye metoder til inddragelse er ikke et farvel til eksisterende - inddragelse far mere og mere politisk
opmeaerksomhed, og forskellige metoder er gode til forskellige ting. Lokaludvalgene benytter sig ogsa af mange
forskellige metoder til inddragelse afhaengig af, hvem der er malgruppen, og hvad der skal inddrages om.
Lokaludvalgene kan selv igangseette borgersamlinger, hvis/nar der vurderes relevant, og fglge den viden og
erfaring der opbygges i kommunen med de kommende Kabenhavnerting- eller samlinger.

Kgbenhavnertinget designes sa udsatte grupper, handicappede mv. sikres repraesentation i Kesbenhavnertinget.
Dette gares bl.a. ved: 1) at reservere pladser til seerlige grupper, 2) at designe lodtraekningen saledes at der
“oversamples” ift. en reekke udsathedsparametre, og 3) at gennemfare seaerlige rekrutteringsinitiativer sdasom
daerbank i de mest udsatte omrader af Kgbenhavn. Derved forsgger man at opna repraesentation af disse grupper,
og indhenter samtidig vigtig laering om, hvordan man bedst nér disse grupper i fremtidige
kebenhavnerinddragelsesprojekter.

Se ovenfor.

Politiske beslutninger kan omggres i takt med ny viden udvikles. Det vigtigste er at undga at lave borgersamlinger
til udfordringer, hvor man allerede har svaret selv eller hvor borgerne ikke har indflydelsesrum.
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Bekymringer & svar angaende Kgbenhavnertinget (2:2)

Inddrag uafhaengige forskere, fagfolk og NGO’er Det er en central del af designet af Kgbenhavnertinget og i evrigt af OECD’s kriterier, at deliberative processer
arbejder pa solide faglige fundamenter. Der nedseettes derfor en uafhaengig ekspertgruppe, der har ansvaret for at
sikre Kgbenhavnertingets leeringsproces. Ekspertgruppen udpeger bl.a. opleegsholdere, som kan komme fra
forskningsinstitutter, NGO’er og alt derimellem. Kabenhavnertingets medlemmer kan ogsé selv forespgrge
opleegsholdere.

Hvordan vil BR bruge anbefalingerne? De involverede fagudvalg forpligter sig pa at behandle anbefalingerne, give Kgbenhavnertinget en tilbagemelding
pa, hvad de vil ggre med anbefalingerne og kan beslutte eller fx stille konkrete budgetforslag til nye initiativer,
projekter etc. pa baggrund af disse.

Er det et gjebliksbillede? Kgbenhavnertinget giver selvfglgelig input og anbefalinger, der er baseret pa den situation medlemmerne star i,
pa et givent tidspunkt. Men de arbejder over en lsengere periode, og far informationer fra fageksperter mv. der
kan informere Kgbenhavnertinget ift. starre og le&engerevarende perspektiver.

Dette punkt understgtter i hgj grad ogsa, hvorfor Kabenhavnertinget skal ses som et supplement til det avrige

arbejde.
Hvem styrer/beslutter processer, Emnet er besluttet pa baggrund af forslag fra fagudvalgene i Borgerrepraesentationen.
udveelgelseskriterier og emner? Kgbenhavnertingets proces og facilitering designes af We Do Democracy, som reguleres af en tredjepartsaftale.

Lodtreekningskriterier udvzelges af sekretariatet bag Kegbenhavnertinget i et samarbejde mellem We Do
Democracy og Kgbenhavns Kommune og under radgivning af specialister fra Analyse & Tal.

Risiko for dobbeltarbejde/politisk alibi Det er kommunens fagudvalg, der er kommet med forslag til Kebenhavnertingets temaer og spgrgsmal, som er
komplekse at Izse og svare pa og som fagudvalgene derfor gerne vil modtage en bred repraesentation af
kebenhavneres anbefalinger til. Der er dermed ikke tale om dobbeltarbejde, men en mulighed for at kvalificere
kommunens arbejde og beslutninger om byen.

Ingen beslutningskraft kun “haring” Kgbenhavnertinget har mandat til at fremsaette anbefalinger til politikerne, og politikerne har forpligtet sig pa at
modtage og behandle disse anbefalinger. Dog er det korrekt, at de ikke er forpligtet til at beslutte anbefalingerne.
Denne beslutningskraft ligger fortsat hos de folkevalgte i det repraesentative politiske system. Men erfaringen er,
at politikere tager anbefalinger fra borgerting og borgersamlinger alvorligt, da de netop bygger pa en
repraesentativ gruppe, der har modtaget solidt fagligt input og udviklet anbefalinger over en laengere periode.

Problem hvis BR-politikere veelger ikke at leve op til  Se ovenfor.
kontrakten/lytte til borgerne

Hvordan kommer introverte til orde? Der er en reekke metoder til at sikre, at alle i et borgerting eller en borgersamling kommer til orde. Bl.a. er samtlige
borde udstyret med en bordveert, der bl.a. har til opgave at sikre dette. Bordveerter gennemgar
faciliteringstraening, sa de kan imgdekomme denne opgave. Derudover ledes Kgbenhavnertinget af erfarne
facilitatorer, der vil arbejde for at sikre netop dette. Endelig er det en fordel, at Kebenhavnertinget arbejder
sammen over leengere tid, da det erfaringsmaessigt har vist sig, at det er tryggere at deltage og komme til orde,
nar man kender de gvrige deltagere.
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