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Om Amager Partnerskab

Amager Partnerskab skal medvirke til at reducere kriminaliteten og @ge den oplevede
tryghed i partnerskabsomradet. Partnerskabet skal styrke og fokusere koordinationen
mellem partnerskabets deltagere, etablere nye aktiviteter og statte eksisterende aktivite-
ter mhp. at forebygge kriminalitet og utryghed i partnerskabsomréadet. Partnerskabet for-
pligter sig til at inddrage og samarbejde med andre aktgrer bade i og uden for partner-
skabsomradet.

Partnerskabet har eksisteret siden 2013, og omfatter efter udvidelsen i 2025 almene bo-
lisafdelinger i henholdsvis 3B/KAB, VIBO og HAB/DAB, FSB og DOMEA, som alle er om-
fattet af den boligsociale helhedsplan. Herudover omfatter omradet ogsé ejerboliger, an-
delsboliger, privat udlejning og almene boligafdelinger i AAB og BO-Vita (ikke omfattet af
den boligsociale helhedsplan). Partnerskabsomradet overlapper med bade den boligso-
ciale helhedsplan Amagerplanen og Omradefornyelsen Sgnderbro. Omradefornyelsen
Sundby blev afslutteti 2023, og omradefornyelsen Sgnderbro, som bl.a. har fokus pa by-
udvikling i Hergarden, opstartede i 2024. Se nedenstédende kort over partnerskabsomra-
det.

Partnerskabet bestar af reprasentanter fra Kgbenhavns Kommunes syv forvaltninger,
Kgbenhavns politi, SSP Kgbenhavn og boligselskaberne 3B/KAB og VIBO. Partnerne har
indgéet en forpligsgtende Partnerskabsaftale, som beskriver de overordnede mal og ind-
satsomrader samt organiseringen af partnerskabets arbejde. Indsatsomraderne i part-
nerskabsaftalen er:

1. Dialog, kommunikation og omdemme
2. Aktive byrum

3. Positive faellesskaber

4. Job og fritid

Bevillingsperioden lgber fra 2025 til og med 2028, og er en fortseettelse af tre forrige pe-
rioder, hhv. 2013-2016, 2017-2020 og 2021-2024.

Tryghedsplan 2025

Amager Partnerskab har udarbejdet denne tryghedsplan, som udmeanter partnerskabs-
aftalen i konkrete aktiviteter, der igangsaeettes inden for ovenstdende fire indsatsomrader.
Partnerskabets arbejdsgruppe er ansvarlig for implementering af de aktiviteter, der afta-
les i tryghedsplanen. Tryghedsplanen er dynamisk, hvilket betyder, at den justeres mini-
mum en gang arligt med beskrivelse af aktiviteter og prioritering af midler for det efterfal-
gende ar. En dynamisk tryghedsplan sikrer, at den lgbende kan justeres efter de aktuelle
behov i partnerskabsomradet. Hvis der viser sig behov for at skifte fokus, kan dette ggres
via andringer i tryghedsplanen.

@konomiforvaltningen har, med inddragelse af tryghedspartnerskabets styregruppe, be-
slutningskompetencen til at justere tryghedsplanen og omdisponere midler.



Kort over det nye udvidede partnerskabsomrade
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Forandringsteori

Forandringsteorien viser de konkrete indsatsomrader, som Amager Partnerskab har fo-
kus péd, samt hvilke resultater og virkning pa lang sigt, som Amasger Partnerskab arbejder
for at opné, og som samlet set skal fgre til den gnskede effekt om mindre kriminalitet og

opget tryghed.

Resultater Virknin
Indsatsomrader Indsatser pa kort sigt pa lang sglgt
Oplysande indsatser der Beboere og besegende ved Ormradet omtales som et
understetier vidensdeling om hvilke tigangelige sociale atiraktivt og trygt sted st bo og
hvad der sker | omradet akivileter og visre
oplevelsesmuligheder der er i
omradet
Dialog, Indsatser der understatier Omradet opleves og omtales
strategiex kommunikation, som som en Infegreret del af
kommunikation og taler omradet op Medier, professionelle, beboere Kebenhavn
omdemme og besagende lortasller positive
historier om omrédet
Disiogekabende og inddraged
indsatser
Professionelie akterer ef i dislog
med baboere, og beboere
oplever at have indfiydelse og at
blive hadt
Indsatser der understotter Beboere og besegende Byrummene opleves lige s&
attrakiive byrum, hvor aktiviteter opholder sig i og bruger akivt altrakiive og irygge som resten
faciliteres omrdet om dagen og efer af byen
- 2
H Indsatser der understetter Der er akiivitet og mennesker -
= ophold og anvendelse af de Eksisterende faciiteter og 1il stede | de lysiske byrum | Q
Aktive byrum ! ressourcer/faciliteter, som byrum anvendes af beboere, omridet, og de opleves trygge -
2 i professionelle akiares og at ophoide sig | og bevasge §
® besagende til formele og sig igennem, pa alle ider af
i uformele aktyviteter degnet. g
Tryghadsskabende indsatser i -
§ det fysiske rum og | ?__,
byudvikdingsprojekter =
i £
: £
$ Beboere, foreni| Trivillige B
Fasllesskabsopbyggende nger, og Det & el stanrkl sﬂmquo °
g indsatser som understotter lige professionelle samarbejder om AR R, aliv £
adgang for alle konkrete failesskabs- 1 fle, SOM .“: =
§ opbyggende akliviteter " W inklusion og en lokal
3 sammenhangskrafl
. E oo it d;laga i
fallesskaber =g fog r
5 formelie sével som ulormele Beboere fefer engagement og
akiiviteter | omridel, pd tvasrs af ejerskab for omraded, de
geografi og socioskonom: har et godt naboskab og faier sig
forudsastninges Irygge blandt medbebosre
Besil lses-
e e ”"9"3“'“’""“"““ Unge og voksne | omsadet e |
indastser kender 1l Lddanneises- uddannelse ogleller job og har
WMWGM'M et sundt og aklivt friticsiv, og
extaringer og kompetencer & at oplever at vase medborgere,
Indsatser som understatier gode indga pa arbejdsmarkedet med samme muligheder som
fritidzliv, og brobygger til kultur- resten af befolningen
Job og fritid o0g foreningsiiv
Beboere har kendskab 8l og
2 indgdr | kultur- og foreningsiivet
Samarbejdsopbyggende
indsatser pa tvaers af lokake og det opleves tiigangeligt

aklarer og virkksomheder mhp.
jobskabelse | nasromradet

Der er skabt lokale samarbejder
og jobs i nasromridet



Tryghedsplanens indsatsomrader

Indsatsomrade 1: Dialog, kommunikation og omdemme

Aktiviteterne i indsatsomradet skal skabe dialog, engagement og kendskab mellem for-
skellige beboer- og faggrupper indenfor og i tilknytning til partnerskabsomrédet. De skal
lisgeledes understgtte beboernes ejerskab til neeromradet og styrke deres medborger-
skab generelt. Aktiviteterne skal medvirke til at nuancere billedet af partnerskabsomradet
udadtil og dbne partnerskabsomradet op for omverdenen ved feelles eksterne kommuni-
kationsaktiviteter, som har til formal at fortaelle de positive historier fra omradet og fore-
bygge misforstéelser, myter og fordomme. Endeligt skal aktiviteterne styrke beboernes
viden om de tilbud og aktiviteter, som er tildeengelige bade i og udenfor partnerskabsom-
radet.

Indsatsomrade 2: Aktive byrum

Aktiviteterne i dette indsatsomrade skal bidrage til at skabe et tryggere neeromrade og
trygge aktive byrum i partnerskabsomrédet. Aktiviteterne skal bidrage til at understatte
bedre kendskab til hinanden beboere imellem og lokalt engagement pa tveers af partner-
skabsomradet og besggende udefra. Samtidig skal eksisterende faciliteter og fysiske for-
andringer indteenkes, fx i omradets byudviklingsprojekter.

Forskning peger p4, at indretning af det fysiske rum er afggrende for den oplevede trysg-
hed. Fx kobler mange mennesker graffiti og darligt belyste eller misvedligeholdte omra-
der med kriminalitet og utryghed. Tryghed kan ogsé styrkes sennem positiv, social kontrol.
Fx oplever mennesker ofte at vaere mere trygge, ndr der er livi byrummet, og der er flere
mennesker til stede. Fokus pa at ggre byrummet mere attraktiv at feerdes i, kan derfor
have en tryghedsskabende effekt'’

Indsatsomrade 3: Positive faellesskaber

Aktiviteterne i dette indsatsomrade skal bidrage til at veere feellesskabsopbyggende med
lige adgang for alle og at understgtte et steerkt samarbejde mellem civilsamfund, profes-
sionelle, foreningsliv og borgere omkring lokal sammenhaengskraft. Aktiviteterne i ind-
satsomradet skal ogsa bidrage til at understgtte et godt naboskab og inklusion samt mind-
ske utryghed, isolation og mistrivsel hos de mest udsatte beboergrupper sgennem mulig-
hed for deltagelse i formelle sdvel som uformelle aktiviteter i omradet.

Indsatsomrade 4: Job og fritid

Aktiviteter under dette indsatsomrade skal bidrage til, at bgrn fra de er helt sma skal have
mulighed for at deltage i kulturelle, aktive eller pd anden made positive aktiviteter mhp. at
understgtte deres trivsel og udvikling mod at blive aktive, mobile medborgere. Et sundt

' For mere viden lees fx: DKRs "Trygge byrum for alle, mange, f&" (2022)



og aktivt fritidsliv for unge og voksne er ligeledes et fokus, herunder at deltage i forenings-
liv, sdvel som kulturlivet, da det har betydning for den generelle trivsel og oplevelsen af
medborgerskab, men ogsd som et alternativ til en kriminel lgbebane.

De rette kompetencer til at gennemfgre en uddannelse og senere fastholdelse i arbejde
kan have en kriminalpreaeventiv effekt. Aktiviteterne skal derfor bidrage til at understatte
de unges overgang til voksenlivet med uddannelse og beskaeftigelse, som skal opleves som
tryg og koordineret, dette seerligt i forhold til udsatte unge med sociale sager. Dette inde-
beerer ogsa aktiv inddragelse af forseldrene, sa de kan fungere som gode rollemodeller.
Aktiviteter under indsatsomradet skal derfor understatte, at unge og voksne har kendskab
og adgang til uddannelses- og jobmuligheder.

Partnerskabet gnsker, som i de hidtidige bevillingsperioder, at have seerlig fokus pa kom-
munikation og dialog med borgere. Beboerne skal i hgjere grad kende til eksisterende til-
bud og aktiviteter i partnerskabsomradet, seerligt tryghedsplanens aktiviteter. Kommuni-
kation og dialog er desuden vigtige redskaber, nar det kommer til at forebygge for-
domme/negative historier. Under hver aktivitet er der derfor et afsnit, hvor der konkret
er taget stilling til, hvordan der ggres opmeerksom pa aktiviteten over for beboere og an-
dre relevante, sa det sikres at partnerskabets aktiviteter er synlige. Der fglges konkret op
herpéa to gange om éaret.

Oversigt over aktiviteter
Partnerskabets arbejdsgruppe igangseetter folgende aktiviteteri 2025:

Finansiering (Kr.)

Nr. | Aktivitet 2025 2026 2027 2028
1 Dialog og kommunikation 350.000 350.000 350.000 | 350.000
2 Tryghedspuljen 20.000
3 Bl& bane - arena for brobygning 100.000
4  Aktivitets- og kommunikationsvogn 85.000
5 Lys og liv 95.000
6 Kulturcenter Sundholm 200.000
7 Lommepenge- og fritidsjob 486.000
8 Born og unge ud i feellesskaber 75.000
9 Feellesspisning i Prismen 200.000
10 Feellesspisning i Hgrgarden 85.000
11 Aktiviteter for unge omkring contai- 200.000
neren i Remiseparken
Mgdefacilitering 4.000
Sum (kr.) 1.900.000

Bortset fra aktiviteten Dialog og kommunikation, som er tildelt midler for en 4-4rig periode, sa er
tilskud til aktiviteter 1-&rige, og besluttes endeligt for hver tryghedsplan.



1. DIALOG OG KOMMUNIKATION

Partnerskabsomradet er et omrade i udvikling, som har mange tilbud og indsatser, der
understgtter det gode liv for badde bgrn og voksne. Omradet omkring Urbanplanen og
visse straekninger pa Holmbladgade har dog i mange ar haft et blakket ry og omdgmme,
og tidligere undersggelser? viser, at ordet ‘ghetto’ er et af de ord, flest kommer til at
teenke p&, nar de hgrer navnet Urbanplanen. | Justitsministeriets tryghedsundersggel-
sen optraeder bl.a. Stgberigdrden pa Holmbladsgade som et seerligt udsat bolisomrade
med lav tryghedsfelelse i deres omkringliggende nabolag®.

Formal

Aktiviteten har til formal at nuancere billedet af partnerskabsomrédet, bade udadtil og til
omradets beboere, for pa sigt at medvirke tilat omradet opleves attraktivt, og for at bygge
bro mellem omradet og resten af Kgbenhavn. Aktivitetens formal er desuden at under-
stotte dialog mellem beboere og @ge naboskab og falelse af at kende hinanden og eget
naromrdade. Erfaringer fra det boligsociale arbejde, sdvel som forskning viser, at kendskab
til et omréade gger trygheden samt at jo flere gange, man feerdes et sted, jo mere tryg er
man.

Malsaetninger
e Atflere beboere og Kgbenhavnere far viden og kendskab til Amager partnerskabs
aktiviteter, partnerskabsomradet generelt og dets aktiviteter og tiloud mhp., at:
o Understgtte kommunikativt, at der skabes interesse og muligheder for at
mgdes beboere imellem, men ogsd magder mellem beboere og besggende
o Understgtte kommunikativt, at der skabes aktivitet i byrum, som skal ople-
ves trygge at feerdes i, ved at tiltraekke flere mennesker tilomréadet
e At arbejde strategisk med kommunikation mhp. at mindske et darlist omdamme,
og atintegrere partnerskabsomrédet, sd det opleves som en del af resten af Keben-
havn. Herunder understgtte at flere kabenhavnere besgger partnerskabsomradet
og bevaeger sig isgennem omradet fremfor udenom.

Malgruppe
e Beboereipartnerskabsomradet og aktgrer/ansatte i omradet

e @vrige ama'rkanere, kgbenhavnere og professionelle

Tidsplan

2 Omdgmmeanalyser foretaget i Urbanplanen i hhv. 2015 og 2020 via Kgbenhavns Borgerpanel.
3 Justitsministeriets Forskningskontors Tryghedsundersggelse 2023 med maling af trygheden i 98 kommu-
ner samt SUB-omréader



Aktiviteten lgber i hele partnerskabsperioden, hvor der arbejdes labende med aktivite-
tens leverancer, sa de udferes i synergi med de gvrige aktiviteter og forandringer i omra-

det.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lenmidler og honorarer 285.000 285.000 285.000 285.000
Kommunikationsprodukter 50.000 50.000 50.000 50.000
Aktiviteter ifm. vaertskab 15.000 15.000 15.000 15.000
I alt: 350.000 350.000 350.000 350.000

Amager Partnerskab finansierer et halvt arsvaerk til en kommunikationsmedarbejder, og den boligsociale helhedsplan fi-
nansierer det andet halve arsvaerk.

Leverancer

Lebende presseovervagning og orientering herom til arbejdsgruppen, mhp. rele-
vant reaktion pa fx nyheder om utryghed.

Koordinering og afvikling af reaktive aktiviteter efter behov som fx dialogpavillon,
beboermgder osv. ved utryghedsskabende haendelser.

Initiering og udarbejdelse af kommunikationsprodukter om alle aktiviteter i tryg-
hedsplanen 2025,

Lebende faglig drgftelse og sparring med partnerskabets parter omkring kommu-
nikation og dialog ift aktiviteter i tryghedsplanen 2025.

Udarbejdelse af kommunikationsprodukter, som understgtter partnerskabsarbej-
det formal. Herunder produkter som fx artikler, interviews, opslag, film mv. pa
egne og andres sociale medier, website, nyhedsbreve, beboerblad, opslagstavler
mv.

Planleegning og ansvar for gennemfgrelse af mindst 6 mindre/starre lokale begi-
venheder, med inddragelse af parter i arbejdsgruppen, hvor det er relevant. Begi-
venhederne skal understgtte dialog og bedre kendskab beboere imellem, fx rund-
visninger, foredrag, pavillonarrangementer o. lign.

At orientere arbejdsgruppen mindst 1 gang om méaneden om de begivenhe-
der/kommunikationsprodukter kommunikationsmedarbejderen har lavet - enten
pa et arbejdsgruppemeade eller via mail.

Udarbejde et &rshjul, som deles med arbejdsgruppen. | &rshjulet skal det fremgé
hvilke to til tre dage om ugen der dedikeres til tryghedspartnerskabsopgaver, hvor-
nar kommunikationsprodukter om tryghedspartnerskabets aktiviteter udarbejdes,
og hvornar der planleegges at blive afholdt begivenheder/arrangementer.

Ansvarlige aktorer

Kommunikationsmedarbejderen er aktivitetsansvarlis. Kommunikationsmedarbejderen
er ansat af den boligsociale helhedsplan, som ligeledes har personaleansvaret. Kommu-
nikationsmedarbejderen har det overordnede ansvar for, at aktiviteterne i partnerskabet
bliver kommunikeret effektivt til borgere i og uden for partnerskabsomradet. Det pahviler
de gvrige parter i Amager partnerskab at byde ind/kvalificere med positive eller pd anden
vis relevante historier om partnerskabets aktiviteter og idéer til at styrke omradets om-
dgmme.




2. TRYGHEDSPULJE

Kriminalitets- og tryghedsbilledet i udsatte bolisomrader er ofte omskifteligt og kan der-
for ikke altid handteres med indsatser, der planleegges og udfgres fra arets begyndelse.
Derfor er der igen i &r afsat midler til en pulje, hvor midlerne ikke pa forhand er dispone-
ret, men som arbejdsgruppen i Amasger Partnerskab lgbende kan disponere over pa bag-
grund af konkrete og faglige vurderinger.

Formal

Formalet med puljen er at bidrage til tryghed, ved at arbejdsgruppen lebende og akut kan
disponere midler ud fra det kriminalitets- og tryghedsbillede, der ggr sig geeldende i part-
nerskabsomradet pé forskellige tidspunkter af ret.

Malsaetninger
e Atreagere bade proaktivt og akut pa partnerskabsomrédets tryghedsudfordringer
ved med kort aftraek at seette fx arrangementer, midlertidige forbedringer/foran-
dringer og aktiviteter i gang.
e Atunderstgtte beboerdrevne og lokalt planlagte og udfgrte dialog- og tryghedsska-
bende arrangementer.

Malgruppe
Beboere i partnerskabsomrddet samt naboer og besggende.

Tidsplan

Dialogen med borgere og centrale aktgrer i omradet fores labende og kan ogs& understat-
tes gennem tryghedsvandringer og lokalt forankrede dialog- og tryghedsskabende arran-
gementer.

Okonomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Tryghedspulje 20.000
| alt 20.000

Leverancer

Arbejdsgruppen tildeler lesbende midler til relevante aktiviteter og aktgrer. Der udfares fx
tryghedsvandringer, borgermgder og opsaetning af dialogpavilloner. Disse arrangeres ef-
ter behov og kan derfor ikke opggres ved arets start.

Ansvarlige aktorer

@konomiforvaltningen/Sikker By er aktivitetsansvarlig, men puljen er forankret i arbejds-
gruppen, som feelles har det endelige ansvar for igangsaettelse af dialog med borgere og
centrale aktgrer i omradet og for at afdaekke hvilke initiativer, der matte veere brug for et



givent ar. Arbejdsgruppen orienterer ultimo 2025 til styregruppen om den neermere di-
sponering af tryghedspuljen og afholdelse af dialogpavillonarrangementer.

3. BLA BANE - ARENA FOR BROBYGNING

Bld Bane er en kommunalt anlagt multibane i Seeterdalsparken, som ligger overfor Saeter-
dalsgade 1-15. Bla Bane ligger teet pad VIBOs boligafdeling pa Tingvej og DAB/HABs boligaf-
deling Gullandsgarden, og mange passerer banen pa vej til et sterre supermarked. Neer-
politiet har generelt omradet ved Bla Bane inklusiv de neerliggende boligafdelinger som
fokuspunkt.

Bla Bane ligger strategisk godt ift. udvidelsen af partnerskabsomradet, idet den er placeret
midt i omradet, hvorfor den bade kan tiltreekke barn og unge fra vest og @st.

Aktiviteten er en fortseettelse fra tidlisere ar. | 2023 blev der indgéet aftale med nonpro-
fitorganisationen Street Society om at sta for aktiviteten. Denne aftale planleegges forleen-
get tilat omfatte 2025. Siden oktober 2023 har aktiviteten fdet indendgrs tid lgrdag aften
i sportshallen pa Peder Lykke Skolen, sa aktiviteten kan forlgbe hele aret.

Der skal i 2025 satses mere p& et samarbejde med lokale idraetsforeninger mhp at
fremme brobygning til foreningslivet. Dette med inspiration fra Brobold-samarbejdet pa
Ngrrebro, og der planleegges ligeledes et taet samarbejde med den nye aktivitet i Amager
partnerskab: ‘'Udsatte bgrn og unge ud i feellesskaber i fritidslivet'.

Formal

Formalet med aktiviteten er at skabe og vedligeholde relationer tilomradets unge og ind-
drage demisunde og positive feellesskaber, samt at brobygge dem til foreningslivet. Dette
skal samtidig forebygge en potentiel kriminelle lgbebane og reducere naboernes ople-
velse af utryghed i omradet og derved ggre pladsen attraktiv for flere generationer at op-
holde sig pa.

Erfaring viser at trygheden pé& udearealer, som Bl& Bane, gges ndr medarbejdere fra om-
rédernes bgrne- og ungeinstitutioner anvender banen til undervisning og andre voksen-
styrede aktiviteter. Disse aktiviteter afholdes fortsati 2025.

Organisationen Street Society® hari 2024 drevet en aktivitet, der fungerer som et supple-
ment til de eksisterende aktiviteter pa banen, som Fritidscenter Midt og Peder Lykke Sko-
len star for pa hverdage i dagtimerne. Den foregar fgrst pé aftenen i weekenden, idet den

“ Street Society er en etableret og anerkendt nonprofitorganisation med stor erfaring inden for gadeidraet i udsatte bolig-
omréader.
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mobiletnografiske tryghedsundersggelse fra 2022 har vist, at der er saerligt utrygt i aften-
og nattetimerne i partnerskabsomradet pa grund af manglende liv. Aktiviteten har desu-
den fokus péa brobygning af omradets barn og unge til andre positive feellesskaber som
klub, forening og fritidsjob. Aktiviteten blev slut 2023 flyttet fra torsdag til lgrdag, da de
unge gav udtryk for ikke at have s& meget at tage sig tili weekenderne, iseer ikke om lgrda-
gen hvor de neerliggende ungevaerker og fritidsklubber er lukket. 2025 vil aktiviteten for-
teette med at ligge om lgrdagen hele aret.

Malsaetninger
e Attiloyde bgrn og unge et attraktivt idreetstiloud én aften om ugen.
e At skabe kontakt og gensidig tillid til de barn og unge, der deltager i aktiviteten.
e At brobygge bgrn og unge tilandre sunde feellesskaber som foreningslivet, fritids-
job, kommmunale fritidstilbud etc.
e Atfrivillige, voksne unge fra omréadet far et kompetencelgft til at kunne sté for akti-
viteter sammen med Street Society.

Malgruppe
Primeer malgruppe:
e Bgrn og unge under 18 ar, og primeaert bgrn og unge i alderen 10-17 ar, som ikke
allerede er med i sunde feellesskaber.
Sekundeaer malgruppe:
e Beboerei omradet og besggende, som finder omradet utryst.

Tidsplan

Aktiviteten lgber én aften om ugen og fordeler sig over hele aret. Aktiviteten har fast tid
lardag aften i hallen p& Peder Lykke Skolen i vinterhalvaret. Der arbejdes p4, at aktiviteten
gradvist kan overga til at foregé i Street Societys eget regi, hvorfor foreningen leegger eks-
tra ressourcer og tid i at opkvalificere nok unge og skabe tilstraekkelig brobygning til at ak-
tiviteten kan forankres via Street Society i 2026.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lenmidler 85.000
Aktivitetsmidler 15.000
I alt: 100.000
Leverancer

e En ugentlig idreetsaktivitet pa Bla Bane.

e 15 deltagere i gennemsnit pr. gang.

o Kontakt til 25 nye (ikke i forvejen kendte) bern/unge i 2025.

e 10 bgrn/unge brobygges i 2025 tilandre positive feellesskaber.

e StreetSociety har udviklet aktiviteten, sd den kan fortssette uden tilskud fra Amager
Partnerskab fra 2026.

Kommunikation og dialog

11



Aktiviteten Bla Bane - Arena for brobygning vil blive formidlet med opslag pé tavler ved
Bla Bane, via Fritidsklubber og Ungeveerker, videoer pé Instagram, via Aula péa relevante
skoler pa& mellemtrin og udskoling samt Opslagstavlen, Amagerplanens manedlige ny-
hedsbrev, i relevante afdelingers Facebookgrupper og via aktivitets- og kommunikations-
vognen.

Ansvarlige aktorer
Amagerplanen er tovholder pa aktiviteten, som gennemfgres i teet samarbejde med iseer
BUF Fritidscenter Midt og SOF-gadeplan og nonprofitorganisation Street Society.

4. AKTIVITETS- OG KOMMUNIKATIONSVOGN

Kebenhavns Kommunes tryghedsundersggelser og en tilhgrende mobiletnografisk tryg-
hedsundersggelse fra 2022 viser, at utrygheden i omradet er stgrst i aften- og natteti-
merne, og at beboerne giver udtryk for, at de oplever saerligt mangel pa livi omradet som
vaerende utryghedsskabende. Derfor skabes et samlingspunkt i form af en aktivitets- og
kommunikationsvogn, som skal skabe mere liv og aktivitet i de omréader, som opleves gde
og mennesketomme i bl.a. aftentimerne. | vognen anseettes fritidsjobbere, som sammen
med voksne skal vaere med til at kommunikere om tryghed, udvikling og aktiviteter i om-
radet over en kop kaffe eller te.

Vognen drives af en voksen lgnnet medarbejder, som ansvarlig og en til to unge fritids-
jobbere som assistenter. De unge fritidsjobbere tilmeldes ungdomsskolens hygiejne- og
barristakurser.

Det bliver kun muligt at betale via MobilePay til Amagerplanen, som opretter sarligt kon-
tokort til indteegter fra salg for vognen.

De unge assistenter bliver ansat hos FRAK, som er ansvarlig for forsikringer, arbejdsmilje
og lgnudbetaling. Den voksne lgnnede medarbejder anssettes hos Amagerpla-
nen/KAB/3B.

Formal

Formadlet er at medvirke til tryghedsskabende liv i aftentimerne. Vognen skal fungere som
samlingspunkt og dermed bidrage til et stgrre lokalt kendskab og naboskab i omradet.
Hertil giver aktiviteten unge mulighed for at opné erhvervsrettede kompetencer via fri-
tidsjob i vognen. Endeligt skal vognen kunne bruges i forbindelse med arrangementer, fx
pavillonarrangementer og diverse borgerrettede arrangementer.

Der erflere aktiviteter i omradet, som pé forskellig vis tiltreekker unge via fritids- og sports-
aktiviteter. Der mangler dog et tiltag, som ogsa tiltraekker voksne i omradet. Derfor vil der
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vaere simpel udskankning fx i form af kaffe og te. Der er ingen udskaenkningssteder i om-
radet, hvor beboerne kan mgdes over en kaffe eller en sodavand, hvorfor det er en oplast
mulighed at vognen, ud over alle de andre formal, kan tilbyde netop dette, da formodnin-
gen er, at det vil have den ngdvendige tiltreekningseffekt. Kaffe og anden udskaenkning vil
blive solgt til markedspriser, og vognen vil ikke veere dben pa steder og tidspunkter, hvor
det er muligt for private virksomheder, fx kaffevogne, at drive forretning. Der genereres
ingen profit pa baggrund af salget, idet indtjeningen skal bidrage til at deekke de udgifter,
der bl.a. eriforbindelse med aflgnning af fritidsjobansatte unge i vognen.

Malsaetninger
At livet omkring vognen skaber en positiv og tryg stemning, som beboere og besggende
er glade for og anvender.

Vognen skal ogsa fungere som:

e "Opslagstavle” med de vigtigste nyheder fra omradet mhp. at udbrede viden om
byudviklingen, fritidsaktiviteter og andre aktivitetsmuligsheder samt information
om fx partnerskabets aktiviteter og fokus pa tryghed.

e Unge fra omradet skal ansaettes i fritidsjob og have til opgave at “passe vognen”
sammen med en voksen. De unge skal vaere med til at understgtte dialog om tryg-
hed og naboskab med borgere, og de skal hjeelpe med at lave enkle ting som fx at
brygge te og kaffe, lave toast og varme suppe. P4 den made opnér de erfaring med,
hvad det vil sige at passe et job, og de tilegner sig faerdigheder, som de kan bruge
pa arbejdsmarkedet senere hen.

Malgruppe

Malgruppen er primeert beboere i omradet, herunder dem, der faler, at fravaeret af liv
skaber utryghed. Ved at ggre vognen attraktiv, fx med kaffeudskaenkning og information
om de mange aktiviteter i omradet, bliver malgruppen ogsa et bredere segment, og det
er fx en made at tiltreekke udefrakommende pé - pd samme made som aktiviteter omkring
containeren ggr det ift. bgrn og unge.

Tidsplan

Vognen er i fast drift to aftener om ugen hele aret og koordineres med aftendbningen i
Idreetscontaineren. Unge, som ansaettes i vognen, vil indledningsvist blive sendt pa hygi-
ejnekursus, og det undersgges, hvorvidt det ogsa er relevant at give de unge et baristakur-
sus pa Ungdomsskolen.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Leanmidler 50.000
Aktivitetsmidler 35.000
I alt: 85.000
Leverancer
e Vognen har dbent minimum tre timer i aftentimerne to sgang om ugen frajanuar til
december.
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e Vognen vil desuden veere at finde ved minimum seks arrangementer i partner-
skabsomradet.

e  Minimum 10 unge har fritidsjob/lommepengejob i vognen af minimum to mane-
ders varighed inden arets udgang.

Kommunikation og dialog

Vognen er en kommunikationsplatformisig selv, og de, der driver den, skal benytte denne
mulighed til dialog med beboere og besggende. Det er der i 2023-2024 gode erfaringer
med. Se yderligere under mélseetninger. Vognen er desuden en plakatsgjle, hvor feelles-
skabsaktiviteter mv. formidles.

Ansvarlige aktorer

Amagerplanen er aktivitetsansvarlig, og FRAK star for det administrative ift. fritidsjob-
berne. Vognen forventes at veere dben tx i forbindelse med, at containeren i Remisepar-
ken er dben og ved fodboldturneringer og pavillonarrangementer. Labende vil BUF, KKF
og politiet derfor ogsd inddrages som samarbejdspartnere.

5.LYS OG LIV

Tryghedsundersggelsen viser en stigende tryghed i Amager Partnerskab. Det er ogsa til-
faeldet, at der er en stigende tryghed i aftentimerne, men trygheden ligger fortsat under
det generelle kgbenhavnerniveau. Der er en klar indikation af, at borgerne er utrygge ved
at feerdes i grgnne omrader, parker og legepladser. Selv om andelen af trygge i aftenti-
merne i den gamle del af Amager Partnerskab ligger lidt lavere end Kgbenhavnerniveau,
erdetendnu lavere i den udvidede del af Partnerskabet, hvor malingen i Amager @st viser
10 procentpoint lavere end pa& Kgbenhavnerniveau og 8 procentpoint lavere end Amager
Vest. Derfor er der fortsat behov for at seette ind i de mgrke timer pa degnet med tiltag i
det gamle savel som det nye partnerskabsomréade.

Gennem flere ar har der veeret erfaringer med eksisterende tryghedsvandringer i Amager
Vest, men der kan veaere grunde til at udvikle pa og gentenkte konceptet. Vi har siden 2023
haft en aktivitet, som inddrager en sékaldt lydvandring i samarbejde med teateret Glimt
Amager. Her bade ser og oplever man omrdadet pa en helt ny made, da man bliver guidet
rundti omradet om aftenen med hgretelefoner og far en sanseoplevelse, som efterlader
et steerkt og oplgftende indtryk af omradet gennem "interviews” med bl.a. lokale unge.
Med aktiviteten er der bade fokus pd omdemme og tryghed, og de deltagende har veeret
begejstrede for aktiviteten. Med udvidelsen af Partnerskabsomradet vilder blive arbejdet
pa at udvide aktiviteten til ogsé at favne det nye omrade med en ligsnende aktivitet. Dertil
vil aktiviteten f& mere fokus pé lys i market ved deltagelse i den arlisge Copenhagen Light
Festival i februar. PA samme made som mgarkevandringer medvirker lysveerker til at be-
boere og besggende oplever omradet pa en ny made, og kan skabe en gget falelse af tryg-
hed - ogsa nar aktiviteten er afsluttet, fordi gaester har fdet en god oplevelse i omradet.
Endeligt vil der i 2025 foruden megrkevandringer ogsa blive tilbudt vandringer i dagti-
merne.
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Formal

Formélet med aktiviteten er at bidrage til at bryde med fordomme, forebygge et darligt
omdgmme og utryghed ved at give mulighed for at se omradet med andre gjne. For be-
boere fra lokalomradet handler aktiviteten om at gge trygheden i aftentimerne. Aktivite-
ten vil ogsa bidrage til at fordomme bliver brudt, og at den almene befolkning péa leengere
sigt ikke forbinder omradet med utryghed og kriminalitet.

Malsaetninger
P& kort sigt vil det veere relevant at arrangere Mgrkevandringer for seerlige grupper, som
bliver bragtind i omradet. Det kan vaere alt fra seldreforeninger til det lokale erhvervsliv.

Pa leengere sigt vil det maske vaere muligt, at vi tilbyder vandringen til virksomheder, som
gnsker et anderledes personalearrangement. Mgrkevandringen med lyd er en seerlig op-
levelse, og vi vil kunne skabe en saerlig form for interesse for den, hvis den far den rette
omtale, og derved kan vi ggre den interessant for den bredere befolkning. Aktiviteten kan
ogsé fungere om dagen som en almindelig lydvandring og dermed veere en aktivitet, der
kan afvikles pa& andre tidspunkter end i de mgrke méaneder.

Der erdesuden mulighed for at tiloyde en alternativ og allerede eksisterende lydvandring,
"Amagerfortaellinger” med fokus pd Amagers litteraturhistorie, som gar pa tvaers af det
tidligere og det kommende Partnerskabsomrade.

Malsaetningen for deltagelse i Copenhagen Light Festival er at skabe lysoplevelser i sam-
arbejde med andre aktgrer i lokalomréadet, og derved skabe lokal inddragelse. Det kunne
vaere med lokale skoleklasser eller foreninger, der fx sammen med kunstnere skaber et
lysveerk tilomradet. PAsamme méade som med markevandringerne kan man i forbindelse
med Copenhagen Light Festival skabe vandringer hvor det lokale lysveerk formidles sam-
men med resten af lokalomradets potentielle veerker, som en samlet rute. P4 den made
kobles partnerskabsomrddet sammen med resten af byen og opleves som en del af byen.

Malgruppe
Malgruppen er bade beboere i omradet og kebenhavnere eller turister, der gnsker at se
og leere om omradet.

Tidsplan

Mgrkevandringerne i Urbanplanen er en eksisterende aktivitet i tryghedspartnerskabet,
som der er potentiale i at fortsaette med, samt at udvide til ogsé at blive tiloudt i dagti-
merne, og ikke kun i aftentimerne. Med tiden vil samarbejdspartneren, som udfgrer op-
gaven, kunne opdatere og viderekgre konceptet selv.

Aktiviteten forventes at blive udvidet til ogsd at omfatte det nye partnerskabsomrade i
Holmbladskvarteret, hvilket dog fgrst forventes at kunne igangsaette i 2026. Der arbejdes
desuden p4, at aktiviteten bliver en del af Copenhagen Light Festival, med indvielse af et

lysvaerk i februar hvert ar fra 2026.

@konomi
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Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Aktivitetsmidler 65.000
Leanmidler til studenter- | 30.000
medhjeelper
I alt: 95.000

Leverancer
Seks mgrkevandringeri 2025
e En/to merkevandringer med lokale beboere (tryghed).
e To merkevandringer med en gruppe som ikke kommer fra omradet (omdemme).
e To/tre markevandringer med en indbudt forening eller gruppe udefra (om-
dgmme).
e Udvikling af koncept for litteraturvandring
e Fire litteraturvandringeri 2025

Kommunikation og dialog
Der vil blive lavet reklame for aktiviteten via sociale medier, lokale fysiske medier og mu-
ligvis ogsa pa plakatstandere/busskure i det offentlige rum.

Ansvarlige aktorer

Den kommunikationsansatte i Amager Partnerskab er sammen med en studentermed-
hjeelper fra Amagerplanen de aktivitetsansvarlige. De star for udvikling og booking af bade
mgrkevandringerne og litteraturvandringerne. Teateret Glimt Amager star for selve afvik-
lingen af Markevandringerne. Afhaengigt af hvor ofte det vil kunne lade sig gore at gen-
nemfgre vandingerne vil det vaere muligt at tilknytte lokale beboere. Omradefornyelsen
Senderbro vil vaere ansvarlig for at arbejde p4, at aktiviteten pa sigt bliver deltagende i
Copenhagen Light Festival.

6. KULTURCENTER SUNDHOLM

Kgbenhavns Kommunes tryghedsundersggelse fra 2024 viser, at oplevelsen af tryghed i
dagtimerne er gget, mens utrygheden stadig er stor i aften- og nattetimerne. Bl.a. har til-
stedevaerelsen af unge, der haenger ud i bolisomraderne, betydning for den oplevede
utryghed. Fra helhedsplanens arbejde med netop malgruppen af unge maend i alderen
ca. 16-25 ar, der opholder sig meget i grupper i det offentlige rum, ved vi, at ophold pa
gaden ikke ngdvendigvis er et valg. Det er derimod en konsekvens af bl.a. trange boligfor-
hold med begraenset plads og manglende opbakning til at udfolde et ungdomsliv med fx
mange venner i hjemmet. Med ophold péa gaden fglger risikofaktorer som kriminalitet,
banderekruttering, marginalisering o8 misbrug - ikke mindst, nar de unge fylder 18 ar,
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hvor flere kommunale tiloud stopper, fx adgang til Ungeveerker og indsatser i regi af
Borne- og Ungeforvaltningen eller Socialforvaltningen.

| lzbet af kulturcentrets opstart har de unge bl.a. dyrket yoga, veeret pa badtur og set stand
up. Aktiviteter, der bade har fundet sted i andre dele af byen uden for boligsomraderne og
i selve kulturcentret i Maskinhallen. Udover kulturaktiviteter har de unge i Kulturcenter
Sundholm adgang til en café med socialfaglig hjeelp til bl.a. geeld, opholdstilladelse, job,
uddannelse, kontakt til kommune og myndigheder mm.

Kulturcentrets form og indhold er udviklet pa baggrund af en omfattende inddragelses-
proces med malgruppen, hvor de unges analyser har ligget til srund for udviklingen af et
socialfagligt tilbud med kultur som omdrejningspunkt. Form og indhold er udviklet i sam-
arbejde med en reekke civilsamfundsaktgrer med erfaring med malgruppen, bl.a. Fisken,
Askovfonden, Det starter med musikken, Hjerterum, forebyggere fra Kgbenhavns Politi
mfL.

| fjerde kvartal 2024 blev der indledt en ekstra indsats i forhold tilen anden og yngre mal-
gruppe end de saedvanlige brugere af Kulturcenter Sundholm.

Der er lzbende dialog med naerpolitiet og gadeplan om forhold i og omkring Kulturcenter
Sundholm.

Formal

Det overordnede formal med aktiviteten er at forebygge udenforskab og kriminalitet gen-
nem kulturaktiviteter for unge 18+, der ellers ville opholde sig pa gaden. Gennem 2025 er
formalet at kunne yderligere udvikle og afprgve et format, der kan systematiseres og pa
sigt forankres og skaleres med henblik pa at engagere flere unge i bl.a. partnerskabsomra-
deti kriminalitetsforebyggende kulturaktiviteter i kombination med en social indsats.

Foruden 18+ vil der fortsat veere fokus pé en den lidt yngre malgruppe, for at undga, at de
bliver involveret rekrutteret eller indblandet i bl.a. den hashhandel, der er flyttet fra Chri-
stiana til Amager Partnerskabs omréade.

Malsaetninger

e Atungeunderogover 18 ar fra partnerskabsomradet far adgang til positive feelles-
skaber og medborgerskab gennem kulturaktiviteter, som alternativ til utrygheds-
skabende ophold pé gaden.

e At de deltagende unge opnar kompetencer og erfaringer, der giver adgang til at
vaere aktiv kulturbruger og dermed medborger i det danske samfund.

e Atforbinde unge ramt af sociale problemer med socialfaglig hjeelp og statte, bl.a.
hjeelp til job, uddannelse, gaeld, kontakt til myndigheder mm

Malgruppe

Unge under og over 18 ar ramt af, eller i risiko for, kriminalitet, banderekruttering, mang-
lende tilknytning til job og uddannelse, manglende medborgerskab mm. Unge deri vid
udstreekning opholder sigi stgrre grupper i det offentlige rum med negativ betydning
for den oplevede utryghed.

17



Tidsplan

Kulturcenter Sundholm finder sted hver mandag og tirsdag aften gennem aret i tids-
rummet 16.30-22. Arbejdet med Kulturcenter Sundholm blev i efterdret 2023 overle-
veret fra to eksterne konsulenter, der startede indsatsen, til medarbejdere fra Amager-
planen. Gennem 2024 har helhedsplanens medarbejdere indsamlet og systematiseret
erfaringer og metoder med henblik pa udvikling og skalering til flere steder i partner-
skabsomradet med flere grupper af unge. Der skal ogsé arbejdes med fondsansggninger
med henblik pa skalering og forankring efter 2024 og 2025, hvor den nuvaerende hel-
hedsplan stopper.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lenmidler 150.000
Aktivitetsmidler 50.000
| alt: 200.000
Leverancer

e 2 ugentlige aftendbninger, 40 uger om éaret
e 10 arlige kulturaktiviteter/1 aktivitet om maneden for en gruppe pa ca. 40 unge
e Dergives socialfaglig hjeelp og statte 40 gange om méneden

Kommunikation og dialog
Aktiviteter i Kulturcenter Sundholm vil blive formidlet i bl.a. Opslagstavlen, i Amagerpla-
nens manedlige nyhedsbreve og via relevante afdelingers facebookgrupper.

Ansvarlige aktorer
Amasgerplanen er aktivitetsansvarlig.

7. LOMMEPENGE- OG FRITIDSJOBS FOR 13-17-ARIGE

Lommepenge- og fritidsjobindsatsen understgtter indsatsomraderne "Positive feellesska-
ber” og "Job og fritid” ved at stgtte de unge i at fa& en uddannelse og fa fodfaeste péa ar-
bejdsmarkedet samt indga i positive, jobrelaterede feellesskaber og forebygge en poten-
tielkriminel lgbebane. Aktiviteten bidrager til dels ogsa tilindsatsomradet "Aktive byrum”
idet flere af lommepengeaktiviteterne er praktisk orienterede og kommer til at forega i
uderum i partnerskabsomradet.

Fritidsjobs til unge er den indsats i boligsociale sammenhange, som er bedst dokumen-
teret, og som indiskutabelt har stor effekt pd den unges videre feerden i tilveerelsen®. Lom-
mepengejobs til 13-14 &rige og fritidsjob til 15-17 &rige har veeret en fast aktivitet i partner-
skabet i flere &r, og har hjulpet mange udsatte unge ind i ordinaere fritidsjob. Der er i de
seneste ar hgstet lovende erfaringer med unge piger og drenge i alderen 13-14 ar, der

5) Fritidsjobs til unge viser stor effekt pd de unge fra boligomradernes muligheder for at opnéa og fastholde fritidsjobs.
Dette er velbeskrevet i VIVE's rapport “En vej til arbejdsmarkedet med de boligsociale indsatser” fra 2018.
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ansaettes i lommepengejob i seerligt tilrettelagte projekter i neermiljget, eller unge der an-
saettes pé almindelige arbejdsvilkar evt. med mentorstatte.

| 2025 gges samarbejdet med Idreetsprojektet, der bade kan byde ind med socialfaglige
o8 hadndveaerksmaessige kompetencer, til brug i mindre lokale forskgnnelsesprojekter.

| 2025 videreudvikles indsatsen med fokus pa en stgrre del af egenbetaling fra lokale ak-
torer, samt at indga aftaler med lokale mellemstore virksomheder, med henblik pa at
etablere lommepenge og fritidsjobs hos dem. Partnerskabet er desuden udvidet geogra-
fisk fra 2025, og aktiviteten vil derfor omfatte det nye omrade ved Holmbladsgade ogsa.
Pa forsggsbasis i 2024 blev aktiviteten allerede udvidet til at omfatte Holmbladsgade, og
med erfaringer herfra fortsaettes arbejdet i det nye omrade.

Formal

Formalet med aktiviteten er dels at fremme den unges parathed og tilknytning til uddan-
nelse ogjob, herunder at styrke et positivt netvaerk omkring den unge, og dels at forebygge
en potentiel kriminel lgbebane.

Formadlet er desuden at opgradere kvarterets byrum, stisystemer og vejarealer som er
gra og uden den store oplevelsesvardi. Sidst men ikke mindst at mindske utryghed ved
at omradet ser ordentligt ud om omradets unge tager ejerskab for de fysiske forbedrin-
ger.

Lommepengejobs

| partnerskabsomradet har unge fra udsatte familier fortsat behov for traening og tilveen-
ning til det kommende arbejdsmarked, fgr de traeder ind i et ordineert fritidsjob som 15-
arig efter endt 9. klasse. Der er en strukturel udfordring ift. at teenke indsatsen tidligere og
forebyggende inden det fyldte 15. ar, fordi disse jobs kun findes i meget begraanset om-
fang i ordineere sammenhange. Udover dette behov er der ogsa en overveeldende inte-
resse fra de 13-14 arige om at f& adgang til deres farste fritidsjob. Der er derfor god grund
til ikke bare at fortseette indsatsen pa samme niveau som i seneste &r, men nu ogsé at gge
bade omfang og ambitioner pad omradet. | 2024 blev jobforberedende kurser med
Idreetsprojektet for unge 13-14-arige opstartet, hvilket der forsaettes med i 2025. De unge
modtager etjobforberede kursus, som en del af deres fritidsliv, og anseettes efterfolgende
ind i et projekt, f.eks. feellesspisningsarrangementer, hvor de skal bruge de kompetencer
de har féaet.

Fritidsjobs

For at kunne understgtte unge i forleengelse af lommepengejobs og unge direkte ind i et
fritidsjob, skal der fortsat etableres kontakt til lokale virksomheder, som kan veere de kom-
mende arbejdsgivere for de unge. Overblikket og kontakten til lokale virksomheder skal
vedligeholdes, og virksomhederne skal i seerlige tilfeelde tilbydes mulisheden for at kunne
vaere mentorer for de unge, hvor det er et behov, i de fgrste maneder af anseettelsen.
Mentorydelsen honoreres med 550 kr. om ugen i op til 6 maneder af ansaettelsen og er
en del af Mentorordning under BBU Amager/SOF. Kontakten til virksomheder har veeret
positiv og skal fra 2025 fere til flere ‘fritidsjob med mentor’.
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Fritidsjobcafe

Fritidsjobcaféen er dben hver mandag i Kvarterhuset, Jemtelandsgade kl. 15-16.30. For-
malet med cafeen er at have en genkendelig og fast adgang for omradets bgrn og unge,
hvor de kan f& hjeelp til lommepenge- og fritidsjobs. Her fagpersonale fra BBU Ama-
ger/SOF, Amagerplanen og samarbejdspartnere hjelpe bgrn og unge i gang med lom-
mepenge-og fritidsjobs og hjeelp tilde udfordringer, der er forbundet med at veere ny pa
arbejdsmarkedet (aktivering af frikort, Nemkonto, rettisheder, anseggning, CV, jobsamta-
ler mm.). Foruden lommepenge- og fritidsjob vilder i 2025 veere endnu sterre fokus pa
ogsé at hjeelp barn og unge til at opné et sundt fritidsliv via cafeen. Der er velvillighed fra
relevante parter indenfor fritidsliv ift. at veere repraesenteret i cafeen.

Fritidsjobworkshops

| aktiviteten samarbejdes der med Ungdomsskolen Kebenhavn om flere jobrelaterede fri-
tidsjobsworkshop. Formalet med fritidsjobsworkshoppene er at ggre de unge klar til fri-
tidsjob ved at kunne tiloyde dem et forlgb, hvor de f.eks. far viden om deres rettisheder,
arbejdsmarkedskultur, hjeelp til at skrive CV mm. Men der samarbejdes ogsd om at lave
kurser, hvor de unge fra 13 ar tilbydes kompetencelgft f.eks. hygiejnekursus, bgrnepas-
serkursus, fgrstehjeelpskursus, baristakursus mm. De fgrste kursus i 2025 er allerede
planlagt. Amagerplanen og Ungdomsskolen Kgbenhavn eksperimenterer med at placerer
de fleste af kurserne sa teet pa de unges hverdag som muligt, f.eks. i beboerlokaler og i
ungevaerker. Dette for at sikre bedst mulig deltagelse.

Ungdomsskolen Kgbenhavn star for afholdelse (underviser og undervisningsmaterialer)
Amagerplanen star for lokaler, rekruttering, formidling af fritidsjobworkshoppen samt til-
stedeveaerelse til kurset (dette kan ogsa betyde print af materialer til undervisning, opstil-
ling af projektor mm.)

Efter forlgbet kan de unge komme i jobcafeen og fa den resterende hjeelp til at sgge kon-
krete relevantjob mm.

Udbredelse af lommepenge- og fritidsjob

Med gnsket om en fremtidssikring af lommepengeindsatsen, vil vi arbejde pa at flere bade
offentlige og private virksomheder kan tage deli finansieringen af lommepengejobs. Som
et forste skridti denne udvikling vil vi udarbejde en “guide” til virksomheder, som skal ggre
det lettere for virksomheder at anseette

Udvidelse af aktiviteten til at omfatte hele det geografisk udvidede partnerskabsomrade
| 2025 bygger vi videre pé vores erfaringer med at udvide til Holmbladskvarteret, som er
geografisk omfattet af det nye partnerskabsomrade.

For at lykkedes med denne udvidelse er der afsat midler i aktiviteten til en pulje, der skal
bidrage til at skabe muligheder for at unge kan blive kvalificeret til og fa erfaringer med
arbejdslivet. Det kunne f.eks. veere jobrelaterede kurser eller lannede arbejdsopgaver i
samarbejde med Idreetsprojektet, hvor de unge gennem arbejdet kan saette et fysisk aftryk
i omradet. F.eks. bygge havekasser til afdelingerne eller Prags Boulevard. Dvs. mindre fy-
siske projekter hvor kvarterets byrum, stisystemer og vejarealer som er gré og uden den
store oplevelsesvaerdi kan opgraderes med f& virkemidler. Sidst men ikke mindst er
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formalet ogsé at mindre fysiske opgraderinger kan mindske utryghed ved at omradet ser
ordentligt ud og omradets unge tager ejerskab for de fysiske forbedringer.

Malsaetninger

At styrke udsatte unges livschancer ift. uddannelse og beskaeftigelse.

At forebygge og reducere kriminalitet og utryghedsskabende adfaerd i lokalomra-
det.

At flere unge i partnerskabsomradet far adgang til lommepengejobs og derved far
brugbar treening ift. at opné et ordineert fritidsjob.

At flere unge i partnerskabsomradet for adgang til fritidsjob og derved vaerdien i at
vaere tilknyttet et feellesskab og blive forberedt pa atindgé pé arbejdsmarkedet som
voksen.

At styrke lokal udbredelse af lommepenge og fritidsjobs, herunder ogsa dbning af
lokalforankret gkonomi og virksomheders egenbetaling for ydelsen.

At udbrede aktiviteten til Holmbladsgadekvarteret.

At udbrede aktiviteten til at omfatte hele det udvidede partnerskabsomrade

At gge kendskabet til lommepenge- og fritidsjobsindsatsen samt Fritidsjobcaféen
til lokale virksomheder.

Malgrupper

Unge fra partnerskabsomradet mellem 13 0817 ar, som selv viser interesse for del-
tagelse, og som vurderes at tilhgre malgruppen. Ofte vil de unge blive “prikket til”
og indstillet via samarbejdsflader i fritidsinstitutioner, gadeplansindsats eller sko-
ler.

De unges foraeldre. Alle indsatser skal etableres i et samarbejde med foraeldrene,
hvilket ogsa giver mulighed for at gge deres forstéelse for, hvor betydningsfuldt et
fritidsjob kan veere for deres bgrn.

Boligforening, institutioner, virksomheder og entreprengrer, som er indstillet pa at
medvirke til udvikling og forankring af flere lommepenge- og fritidsjobs i omradet.

Tidsplan
Januar-december 2025:

Viderefgrelse af eksisterende lommepengejobs og opstart af nye lommepenge- og
fritidsjobs.

Udvidelse til det udvidede partnerskabsomrade

Udbredelse af fritidsjobcafeen sdvel unge, fagprofessioner og lokale virksomheder.
Styrke lokal udbredelse af lommepenge og fritidsjobs; herunder ogsé dbning af lo-
kalforankret skonomi og virksomheders egenbetaling for ydelsen.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lenmidler (de unges lgn) 366.000
Lenmidler (medarbejder) 60.000

Aktivitetsmidler, bl.a. til den | 60.000
geografiske udvidelse

21




| alt: 486.000

Borgercenter Bgrn og Unge Amasger, Teknik- og Miljgforvaltningen, den boligsociale helhedsplan,
Amagerplanen, tildeler herudover alle midler til aktiviteten.

Leverancer

e 75 unge fra partnerskabsomrédet far lommepenge- og fritidsjobs.

e 20 af fritidsjobbene er etableret udenfor partnerskabsomradet.

e Udvidelse af virksomhedsnetvaerk.

e Udbredelse af "Guide til etablering af lommepengejobs i eget regi” til alle kommu-
nale forvaltninger. Guiden kan pé sigt ogsé anvendes i aftaler med mellemstore, lo-
kale virksomheder.

e get brug af og finansiering af lommepengejobs hos bade offentlige og private or-
ganisationer og virksomheder.

Kommunikation og dialog

Muligheden for at f&4 et lommepenge- eller fritidsjob bliver formidlet gennem Opslagstav-
len og Amarrgsten, i Amagerplanens manedlige nyhedsbreve, via relevante afdelingers
facebookgrupper og via Aktivitets- og kommunikationsvogn. Aktivitetens opndede mal og
positive historier fra unge om at veere i lommepenge- eller fritidsjob formidles samme
steder.

Ansvarlige aktorer

Den boligsociale helhedsplan Amagerplanen er aktivitetsansvarlig i taet samarbejde med
BBU Amager. Der samarbejdes med Bgrne- og Ungdomsforvaltningen via de lokale insti-
tutioner, med Teknik- og Miljgforvaltningen om Neergenbrugsstationerne i Hgrgarden og
Remiseparken, med Idreetsprojektet om byggeopgaver, med Ungdomsskolen om jobre-
laterede kurser og med FRAK, som i nogle sammenhaenge kan fungere som leverandor af
13-15-4rige beboere til arbejdsopgaver i omradet.

8. BORN OG UNGE UD | FALLESSKABER (UNDERSQOGELSE)

Aktiviteten understgtter indsatsomraderne "Positive fallesskaber” og "Job og fritid” da
undersggelsen netop skal pege pa, hvordan vi bedst muligt statter bgrn og unge i at
indgd i positive faellesskaber i deres fritid. Aktiviteten understgtter indsatsomradet “Ak-
tive byrum” da det efter undersggelsen forventes, at fremtidige aktiviteter foregar pa
forskellige baner og pladser i partnerskabsomradet.

En stor andel af bgrn og unge fgler sig ensomme og savner et feellesskab. Barn og unge,
der ikke indgér i positive feellesskaber, har stgrre risiko for at blive tiltrukket af negative
og kriminelle feellesskaber. At indga i et positivt faellesskab har en lang reekke gode fglge-
virkninger og i feellesskaber hvor beveegelse indgar, har fx ogsd motorisk og sundheds-
maessig effekt. Aktiviteten er en analytisk undersggelse, primaert i form af feltarbejde
med personlige samtaler.

Formal
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Formalet er at afdaekke om en model med inspiration fra Brobold® og deres metodiske
tilgang til brobygning til foreningslivet, kan overfgres til Amager Partnerskabs omrade
saledes, at flere bgrn fra malgruppen kan blive en del af et positivt feellesskab.

Malsaetninger
e Atundersgge ogindsamle viden om udsatte barn og unges tilknytning til positive
feellesskaber i partnerskabsomradet.
e Atundersgge hvordan der bedst kan skabes kontakt til malgruppen, herunder de-
res foreeldre, s& bgrn og unge ogséa fastholdes.
e Atundersgge muligheden for at involvere og forpligte foreninger til at vaere en del
lasningen.

Hvis undersggelserne viser, at der er behov og efterspgrgsel fra barn og unge i omradet
pa flere tilgeengelige positive feellesskaber, og der samtidig er foreninger mv. der kan til-
byde sddanne feellesskaber, vilder blive arbejdet videre péa at konkretisere indhold og
form heraf mhp. realisering.

Malgruppe
Malgruppen er bgrn og unge, der ikke er del af positive faellesskaber i fritiden og lokale
og bydaekkende foreninger mv.

Tidsplan

Februar: Ansaettelse af en studerende til at gennemfare undersggelsen: Stillingsopslag
'‘Analysemedarbejder’ sendes til Kgbenhavns Universitet, institut for idreet og erneering
+ ansaettelsessamtaler. Analysemedarbejderen skal veere ansvarlig for at udarbejde un-
dersggelsen, som bl.a. skal indeholde indsamling af data, analyse, fund og anbefalinger:

marts-juni: Undersgge hvor i omradet der er baner og pladser, der kan danne
rammen om kommende feellesskabsaktiviteter.

e Interview af bgrn, unge, foraeldre og eventuelt professionelle i omradet. Herun-
der pa Feriecamps i paskeferien.

e Opsggende arbejde pa udvalgte skoler og institutioner mhp. at blive klogere pa
bornenes deltagelse i positive faellesskaber.

e Afholde mgder med lokale foreninger, mv. med feellesskabstilbud til barn og
unge og fritidsguiderne. Afdaekning af hvad de kan og vil bidrage med. Afdaekning
af fastholdelsesudfordringer.

Juli:

e Endelig undersggelse er feerdig.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lanmidler 70.000

Aktivitetsmidler 5.000

¢ https://www.brobold.dk/
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I alt: | 75.000 | |

Leverance

Rapport med afklaring om hvorvidt aktiviteten 'Udsatte barn og unge i feellesskaber i fri-
tidslivet’ ber vaere en del af tryghedsplanen i 2026 og hvis det er tilfeeldet, en s detalje-
ret beskrivelse af aktiviteten som muligt.

Kommunikation og dialog
Aktiviteten er primeert en undersggelse og ikke et tilboud som skal ggres synligt.

Aktivitetsansvarlig/e
Amagerplanen er aktivitetsansvarlig.

Samarbejdspartnere: BBU: gadeplan og fritidsliv med mentor, SOF: Idraetsprojektet, BUF:
Buret, Idreetscontaineren, skoler og institutioner, KFF: Fritidsguideren samt projekt Flere
barn i feellesskaber.

9. FALLESSPISNING | PRISMEN

Formal

Formélet er at medvirke til tryghedsskabende liv i aftentimerne omkring Prags Boule-
vard. Feellesspisningerne skal desuden bidrage til et bedre naboskab. Det at beboere lse-
rer hinanden at kende til faellesspisningerne vil ggre det lettere at hilse pa hinanden, nar
man mgdes udenfor og i andre sociale sammenhange.

Malsaetninger

At gge tryghed ved at fremme godt naboskab og skabe jobs til unge, der ellers star pa ga-
den. Indsatsen bidrager ogsa til positive feellesskaber pé tveers af bydelen, lisgesom de
professionelle dialoger og kommunikation med de lokale aktgrer er med til at lafte det
samlede omdgmme for omradet. Aktiviteten vil lade sig inspirere af de gode erfaringer
fra faellesspisninger i Hgrgarden, hvor man bl.a. har oplevet at kunne tiltreekke en meget
blandet gruppe, hvor der bliver talt pé tveers af gsrupper, der normalt ikke ville tale sam-
men, fx unge og &eldre beboere.

Det konkrete koncept i Prismen skal opbygges, men det forventes, at der vil vaere fire
lommepengejobbere, samt en madkoordinator fra enten Prismen, Amagerplanen eller
anden aktgr, som star for afviklingen fra gang til gang.

Lommepengejobberne ma kun arbejde 2 timer i hverdagene. Derfor vilder vaere et hold
bestdende af 2 lommepengejobbere der starter med ex. opsatning af borde og baenke
og hjeelp i kekkenet og hvor hold 2 som ogsa bestar af to lommepengejobbere aflgser
hold 1 og derefter star for servering samt afrydning og oprydning. Amagerplanen vil sta
for koordinering og administration af de unge, som anseettes i lommepengejob.
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| kekkenet vilen madkoordinator, samt lommmepengejobbere, st for forberedelse af ra-
varer, madlavning og opvask. Prismen / KFF og Amagerplanen vili feellesskab koordi-
nere, hvilke dage de hver iseer har ansvaret for madkoordinatorerne og menuen.

Prismen /KFF vil handtere billetter og evt. tilmeldinger og sidelgbende sta for den lg-
bende koordinering af veertskab pa feellesspisningsaftenerne.

KFF viltil tider koble kulturarrangementer op feellesspisningerne. Lisgesom man vil kunne
sgge eksterne midler fra f.eks. Amager @st Lokaludvalg til at skabe koncerter, teater, te-
matikker omkring feellesspisningerne.

Malgruppe
Beboere i Holmbladsgadekvarteret, alle er dog velkomne. Unge, der kan fa gavn af lom-
mepengejob og fritidsjob.

Tidsplan

Aktiviteten er ny og skal derfor bygges op primo 2025. Fgrste feellesspisning vil ske i fe-
bruar. Der afvikles 20 feellesspisninger fordelt over forr og efterar. | udgangspunktet
hver 14. dag.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028

Lenmidler (madkoordi- 130.000
nation /administration)
Lenmidler (de unges lgn) | 40.000

Aktivitetsmidler 30.000
I alt: 200.000
Leverancer

- Der afvikles feellesspisninger fordelt over vinter, efterdr og forar. Prismen er luk-
ket for aktivitet hen over sommer.

- Feellesspisninger afvikles i udgangspunktet hver 14. dag. | alt 20 feellesspisninger i
2025.

- Antalbesggende: 40-50 personer pr. faellesspisning.

e Antalungeijob: 4 unge lommepengejobbere/fritidsjobbere pr. Faellesspisning.

Ansvarlige aktorer

Kultur & Fritidsforvaltningen er ansvarlig for aktiviteten. Amagerplanen hjaelper med at
rekruttere unge til lommepengejobs. Madvart/koordinator vil variere, hen over perio-
den. Madkoordination vil ske KKF og Amagerplanen i faellesskab, alt efter hvilke lokale
ressourcer og kompetencer, der er til rddighed undervejs.

10. FZELLESSPISNING | HORGARDEN
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Kebenhavns Kommunes tryghedsundersggelse fra 2024 viser, at trygheden er steget i
dagtimerne, mens utrygheden stadig er stor i aften- og nattetimerne. Med aktiviteten Feel-
lesspisninger vil vi motivere beboerne til at kommme ud af deres lejlisheder om aftenen og
bevaege sig over i beboerhuset "A-huset” i Hargadrden. Her vil vi skabe et samlingspunkt
for omradets beboere, hvor en madkoordinator sammen med en gruppe frivillige vil ser-
vere mad for beboerne. Vi vil supplere fellesspisninger i A-huset med mad-events i By-
haven i Hargdrden og derved motivere beboerne til at opholde sig pa de grgnne arealer
og stier, de beskriver som utrygge i tryghedsundersggelsen. Tryghedsundersggelsen vi-
ser desuden, at utrygheden bl.a. omhandler bekymring for bestemte personer ex. hjem-
lase og psykisk syge. Nar vi tidligere har lavet feellesspisninger og madaktiviteter, har vi
oplevet at denne mere sarbare gruppe fint rummes i madfeaellesskabet. Sidst men ikke
mindst viser tryghedsundersggelsen ogsé, at beboerne i vores omrade har en lavere tillid
(end resten af kebenhavnerne) til at de kan fa hjeelp fra deres naboer. Feellesspisninger er
netop et sted, hvor naboskab bygges op gennem at mgde hinanden over noget s& almen-
gyldigt som mad.

Allerede om eftermiddagen mades lokale frivillige, der sammen med madkoordinatoren,
gar i gang med at sortere overskudsgrgnt fra Remal000 og klarggre mad fra Fgdevare-
banken. A-huset summer derfor af aktivitet fra eftermiddag til aften pa en dag med Feel-
lesspisning.

Udover at beboerne mgdes pé kryds og tvaers, vil vi facilitere, at beboerne mader og ser
omradets unge i et nyt lys. Derfor vil vi ansatte unge fritidsjobbere til opdaekning, opvask
og oprydning mv.

Vi har erfaret, at en madkoordinator er helt central for, at feellesspisninger kan gennem-
fores. En madkoordinator har overblikket over hvilke révarer, vi har, og hvad der skal ka-
bes, sgrger for at de frivillise mgdes og laver en madplan og sikrer, at arbejdet karer i kok-
kenet, og at maden bliver klar til tiden.

Formal

Formadlet er at medvirke til tryghedsskabende liv i aftentimerne. Feellesspisninger skal
samtidigt bidrage til et bedre naboskab. Det at beboere laerer hinanden at kende til fael-
lesspisningerne vil ggre det lettere at hilse pd hinanden, n&r man mgdes udenfor - ogsé i
aftentimerne eller nattemgarket. Vi har f@r hgrt utrygge aldre forteelle, at de ikke er bange
for de unge i grupper, de mgder pa gaden, hvis de bare kender en enkelt af dem. De har
ogsa selv tidligere foresldet, at hvis de blev bedre til at hilse pd hinanden, ville det skabe
stgrre tryghed.

Allerede nu oplever vi en meget diverse gruppe, der kommer til vores madaktiviteter. Vi
oplever, at der bliver hilst og snakket hen over bordet mellem grupper, der normalt ikke
megdes i omradet. Dette er alt sammen sma skridt pa vejen mod at skabe starre tillid og
tryghed i omradet.
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Malsaetninger
Vi har en malseetning om at f& forankret Faellesspisningerne i A-huset samt at fa skabt tra-
dition for at lave madaktiviteter i Hgrgardens Byhave.

Hen over de sidste par &r har vi faet etableret bade drivhus, udekgkken og pizzaovn i By-
haven, og vi har i samarbejde med studerende fra Kgbenhavns Professionshgjskole lavet
mange madaktiviteter i Hgrgdrdens Byhave. Vi kan se, at Byhaven i hgjere grad bruges til
havedyrkning, madlavning og afslapning. Vi vil sdledes gerne have at Byhaven bliver et lo-
kalt samlingspunkt for alle i omradet (ikke kun beboere i Hgrgarden).

Det gode naboskab er det helt centrale element. Dette vil vi gerne styrke gennem uden-
ders aktiviteter i Byhaven samt Faellesspisningerne i A-huset.
Med forankring af Feellesspisningerne mener vi:

e Klimavenlig mad der er til at betale for almindelige mennesker.

e Bredt udsnit af geester fra lokalomradet.

e Frivilliggruppe, der star for madlavningen.

e Unge, der hjeelper med klarggring, servering og oprydning.

e @konomisk model der gor, at aktiviteten er selvkgrende efter 1-2 ar.

e En evalueringsmodel sd vi lebende kan male om feaellesspisningerne har den gn-

skede effekt pé trygheden i omradet

Citat fra den mobiletnografiske tryghedsundersggelse 2022 (kvalitativ):

-"A-huset plejer nogle gange at sta for arrangementer for beboerne. De havde en faelles-
spisning forleden. Her samles barn eller kvinder, og sa laver de mad sammen. Det giver
en tryghed, nar man kan se, at nabolaget er sammen om de lokale feellesskaber” (Kvinde,
27 ar).

Malgruppe

Vores madaktiviteter henvender sig til alle malgrupper (og ikke kun beboere i Hargar-
den). Vi har oplevet et bredt udsnit af geester lige fra enlige, par, barnefamilier, familier
pa tveers af alder (fx bern og bedsteforaeldre), udsatte beboere (med diagnoser af for-
skellige art) har besggt Feellesspisningen. Vioplever desuden, atder har veeret besggende
med forskellige etniciteter og kulturer. Som et eksempel kan naevnes vores julemiddag,
hvor ca. halvdelen af de besggende kom fra mellemgstlig kulturbaggrund. Dette var dog
ingen hindring for at deltage i et julearrangement med and og risalamande.

Selve kokkenet drives af lokale frivillige med forskellige baggrunde og alder (dog mest
voksne kvinder). | 2025 vil vi desuden gerne anseette to lommepengejobbere og to fri-
tidsjobbere. De unge lommepengejobbere pa 13-14 ar ma kun arbejde to timer i hver-
dage, men de kan hjelpe med opvask efter madlavning, oprydning i kekkenet mv. De ael-
dre fritidsjobbere ma arbejde flere timer og far derfor, udover at hjelpe lommepenge-
jobberne, ogsa en rolle med at servere maden, at tage ud af bordet efter spisning og at
tage den afsluttende opvask. Vi udveelger unge, der er kriminalitetstruede og som vil have
gleede af at fa et positivt skub mod et "rigtigt” fritidsjob. Arbejdet vil give de unge nogle
gode kompetencer samt lade dem blive set i et nyt lys, i o8 med at de kommer til at drive
kekkenet i samarbejde med de frivillige. Vi har en lokal beboer ansat i fleksjolb som mad-
koordinator/madveert
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Tidsplan

Viopstartede byhaveaktiviteterne i 2020 og Feellesspisningerne i begyndelsen af 2022. Vi
har sadledes en god base for at videreudvikle konceptet og se frem mod en forankring. Vi
kunne maske pa sigt forestille os, at beboerne gennem aktivitetsbudgettet i deres boligaf-
deling bidrager til driften af Feellesspisningerne.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lenmidler (madveert) 52.000
Lenmidler (de unges lgn) | 18.000
Aktivitetsmidler 15.000
I alt: 85.000
Leverancer

e Antalspisninger: 4 udendgrs i byhaven og 11 indendgrs i A-huset.

e Antal besggende: gennemsnit pa 40 personer pr. Feellesspisning.

e Antalfrivillige: 3-7 frivillige pr. Feellesspisning.

e Antalungeijob: 4 unge lommepengejobbere/fritidsjobbere pr. Faellesspisning.
e Antalansat madveert: beboer anseettes i flexjob som madveert.

Kommunikation og dialog

Amagerplanen har allerede gode kanaler (hjemmeside, SoMe, plakatopseetning) til at
komme ud i bolisomradet. Hertil vil vi forsgge at koble spisningerne tilandre kulturevents
(Golden Days, Liv i Sundby mv.) og derved komme ud til en bredere malgruppe. Vi vil
desuden foretage en effektmdling af indsatsen og kommunikere vores resultater.

Ansvarlige aktorer
Amagerplanen er aktivitetsansvarlig.

Vihar allerede en del erfaringer med samarbejdede i forhold til madaktiviteter i omradet.
Vi har haft et teet projektsamarbejde med Kaebenhavns Professionshgjskole, der har bety-
det, at vi har haft mange studerende fraiseer Sundhed & Ernaeringsuddannelsen. | Byha-
ven har vi ogsé haft et taet samarbejde med Idraetsprojektet om forskellige madarrange-
menter samt en lille kokkeskole for bgrn og unge.

Til Feellesspisningerne i A-huset har vi haft gode erfaringer med at koble det sammen med
kulturelementer, hvorved vi haft et godt samarbejde med foreningen Liv i Sundby, der
har stéet for at kulturindhold (foredrag og koncerter). Nar Omradefornyelsen starter op

iomradeti 2024, har vi ogsé en forventning om at lave madaktiviteter sammen med dem.

| keakkenet har vi haft et samarbejde med nogle af de andre aktgrer i Ksbenhavn, der ar-
bejder med mad som social laftestang, herunder Diversity Works.

Afslutningsvist vil ansaettelse af unge vaere i samarbejde med BBU Amasger.
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11. AKTIVITETER FOR UNGE VED CONTAINEREN | REMISEPARKEN

Containeren péa bevagelsestorvet har i flere ar tiltrukket mange barn og unge bade ude-
fra og fra lokalomradet. Det er lykkedes medarbejderne at skabe et miljg fuld af aktivitet
og et positivt samlingssted for beboere og besggende, hvilket samtidigt virker trygheds-
skabende. Aktiviteterne omkring containeren er et tryghedsskabende projekt, der akti-
verer mange bgrn og unge i Remiseparken gennem aktiviteter der fokuserer pa bevae-
gelse, og som far et ekstra potentiale, badde ved at der fast er voksne omkring containe-
ren, og ved at der vil veere en variation af lege/aktivitetsredskaber i containeren. Lokale
interessenter, der arbejder med bgrn og unge, vil gennem projektet kunne benytte faci-
liteterne i containeren med BUF som ansvarlig forvalter.

Formal

Formélet med containeren er at skabe et samlingssted for bgrn og unge ved at tiloyde
fritidsaktiviteter, som skal understgtte deres generelle trivsel. Containeren skal ses som
en del af omradets tryghedsskabende indsatser, hvor bern og unge i og uden for omra-
dets etablerede fritidstilbud kan komme og deltage i aktiviteter.

Kebenhavns tryghedsundersggelse viser, at der er en betydelig folelse af utryghed i part-
nerskabsomradeti aften- og nattetimerne. Derfor vil containeren igen i ar ogsa veere dben
om aftenen to gange om ugen mellem kl. 17 og 20. Dette vil bidrage med @get aktivitet og
tilstedeveerelse af mennesker om aftenen og dermed bidrage til at ge den oplevede tryg-
hed.

Malsaetninger

e At containeren og de ansatte omkring containeren opleves som en integreret del
af bevaegelsestorvet og tvillingebanerne i Urbanplanen.

e Atcontaineren giver lokale bgrn og unge mulighed for at vaere med i aktiviteter, de
ellers ikke vil have mulighed for eller adgang til (fx hvis deres foreeldre ikke har rad
til fritidsaktiviteter, eller hvis bgrnene ikke har skateboards, labehjul mm.)

e At containeren far en brobyggende og matrikelles klubfunktion, som ogsa skal
kunne fungere som base for lokale foreninger og institutioner, der kan hjeelpe barn
og unge i overgange til sunde feellesskaber.

e At containeren fortsat understgtter frivillighedsbegrebet bredt, bl.a. via unges en-
gagement i at treene/lege med eller igangsaette yngre bgrn/unge.

e At containeren understgtter screening af omradets unge med seerlige udfordrin-
ger og hjeelper dem med kontakt til relevante tilbud - dette i samarbejde med an-
dre forvaltninger og gadeplansmedarbejdere.

e Atcontaineren gger trygheden i omradet.

Malgruppe
Barn, unge og foreeldre fra lokalomradet samt besggende udefra, som benytter bevaegel-
sestorvet.
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Tidsplan

Containeren er i drift og vil fortseette sine aktiviteter i 2025. Det vil veere muligt at udvide
adbningstiden i forhold til at statte samarbejdspartneres brug af aktivitetsredskaber i
containeren. Der vil naturligt vaere hgjsaeson i forars-/efterdrstiden, men der vil ogsa
blive sggt om samarbejde med lokale aktgrer med indendgrsfaciliteter i vinterseesonen
(ex. Sundby idreetspark og omradets skoler). | sommerferien og ferier har containeren
opbygget en erfaring som veert for Feriecamp med op til 150 bgrn om dagen.

@konomi
Budgetpost 2025 2026 2027 2028
Lenmidler 190.000
Aktivitetsmidler 10.000
I alt: 200.000
Leverancer

e Aktivering af unge mandag til fredag kl. 14-17 samt to aftener om ugen fra kl. 17-20.
e Forventetdeltagelse mellem 30 og 50 bagrn og unge ved de daglige aktiviteter. Dette
tal kan stige ved saerlige events sdsom fodboldturneringer.

Kommunikation og dialog

Det annonceres pa containerens egen Facebookgruppe og sendes ogsa til helhedspla-
nens Facebookside. Det kommer desuden pa Ungeveerkets Instagramprofil. Ved seerlige
events laves der fysiske opslag, som opseettes pa Containeren, Byggeren, Garagen mm.

Ansvarlig aktor

Barne- og Ungdomsforvaltningen er aktivitetsansvarlig og forvalter containeren dasglist.
Der &bnes op for at lokale samarbejdspartnere kan bruge containeren som base for akti-
viteter med bgrn og unge. Det forventes at samarbejdspartnere sdsom helhedsplanen,
BBU (ldraetsprojektet), Kultur- og Fritidsforvaltningen og lokale foreninger, som har un-
geaktiviteter, ogsd kommer til at tage del i brugen af containeren.
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