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Til Bente Moller, MB

Besvarelse af politikerspgrgsmal om trepartsmidler pa sundheds- og

omsorgsomradet
23. september 2024
Bente Mgller har den 19. september 2024 stillet Sundheds- og Om- Edoc-sagsnummer
. : : 2024-0330348
sorgsforvaltningen et spergsmal vedrerende driftsenhedernes kom-
pensation som fglge af trepartsaftalens forventede lgnstigninger. F2 sagsnummer

X 2024 - 18838
Spergsmal:

. . . Sagsbehandler
"Med 3partsafalen om lgn pa bl.a. social og sundhedsomradet, betyder Lisbeth Halvorsen

lenstigninger.

Hvordan er der kompenseret for dette i forvaltningens lenbudgetter, s&
resultatet af 3parten ikke betyder mindre arsveerk de enkelte steder?”

Svar:

Den 4. december 2023 blev der indgéet en trepartsaftale om bedre Ian
og arbejdsvilkar pa det offentlige arbejdsmarked.

Trepartsaftalens varige lgnstigninger er saerskilt kompenseret via KL. In-
den for Kebenhavns Kommune har @konomiforvaltningen fordelt kom-
pensationen mellem de enkelte forvaltninger. Fordelingen er sket ud fra
andelen af medarbejdere i de bergrte overenskomstgrupper.

Med udgangspunkt i denne fordeling, kompenserer Sundheds- og
Omsorgsforvaltningen sine driftsenheder i henhold til en vejledning,
som KL har udsendt til kommunerne for en vurdering af trepartens be-
tydning.

Vejledningen viser de forventede stigningsrater inden for enkelte over-
enskomstgrupper, og pé den baggrund er alle bergrte enheder i Sund-
heds- og Omsorgsforvaltningen blevet tildelt en tilleegsbevilling som
kompensation for trepartens forventede betydning. Fordelingen pa de
enkelte enheder er udmeantet efter en fordelingsmodel, der tager hgjde
for antallet af bergrte medarbejdere.

Fordelingen kompenserer ikke ud fra den enkelte medarbejders Ign,
men folger de pdgaeldende omraders budgetfordelingsmodel. Dette
betyder, at hver enkelt enhed ikke kompenseres 100 pct. for konsekven-
serne af trepartsaftalen - nogle kan opna en mindre gevinst ved ud-
mentningen, mens andre kan opleve et mindre tab. Det er dog vurde-
ringen, at fordelingen er sket ud fra den mest rimelige model og med et
langsigtet perspektiv.

Tillegsbevillingen er udmentet til driftsenhedernes lanbudgetter og
daekker sdledes de forventede Ignstigninger, som treparten medfgrer.
Midlerne er udmentet pr 29.8. 2024, og fremgar derfor af enhedernes
nuvaerende budgetter.



