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Sporgsmal om Lille Ingolf vuggestue

Keere Rasmus

Du har den 3. november 2024 pa baggrund af en henvendelse stillet
felgende spargsmal til forvaltningen om Lille Ingolf vuggestue:

P& baggrund af [...] henvendelse vil jeg gerne sporge,
1. hvorfor den plan, vi er blevet lovet politisk i b-sagen om Lille Ingolf

pd seneste udvalgsmeade, ikke er blevet fulgt i praksis? Konkret at
lukningsdatoen er fremrykket med 6 mdr. [...]

2. Og hvad de politiske handlemuligheder er i sagen - her vil jeg gerne
bede forvaltningen forholde sig til de farste fire bullets med forslag

til handlemuligheder i henvendelsen [...]

e Vikan fortseette driften af LI til foraret og nar virammer 5-6
barn evt. flytte dem over p& Store Ingolf - det er et feerre antal
barn end dreftet pd madetd. 09.10.2024

e Vikan gd med til kortere dbningstider (for at fa
personalekabalen til at g& op)

e Vikan lave en aftale om en slutdato henimod foraret, sa vi kan
kommunikere det ud til personalet og aftale at vi indtil da
bliver samlet

e Vikan leegge en god overgangsplan i feellesskab i forleengelse
af lukkedatoen, sé vi kan give klarhed til personalet og
foraeldre p& hvor de og vores barn bliver flyttet hen og vi har
god tid til at forholde os til denne individuelt og sammen.

3. Derudover @nsker jeg at sperge om det er normalt, at man ikke
folger de planer og beslutninger der forelaegges udvalget.

4. Derudover vil jeg gerne sparge, hvordan der tages hadnd om de
beskrevne personalekonflikter nedenfor, henvendelsens del 2.
Herunder vil jeg bede forvaltningen om en realistisk vurdering af
muligheden for at barn og peedagoger kan falges ad til en ny

institution, trods de beskrevne udfordringer.

Besvarelse

Ad1 - hvorfor den plan, vi er blevet lovet politisk i b-sagen om Lille Ingolf pd

seneste udvalgsmede, ikke er blevet fulgt i praksis? Konkret at
lukningsdatoen er fremrykket med 6 mdr. [...]

Afsagen til BUU fremgar det, at den feelles overgang indenfor Klynge F
sker senest den 1. juni 2025. P4 baggrund af et aftholdt
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foreeldrerddsmede i Lille Ingolf er det efterfalgende besluttet, at en
feelles overgang af bern og lukning af institutionen skal ske i januar
2025.

Beslutningen om lukning ijanuar 2025 er truffet af klyngeledelsen og
foraeldreradet med udgangspunkti at:
- Sikre kendte voksne i den faelles overgang
- Sikre overgang for hele bernegruppen
- Sikre, attilouddet ligger teet pd den nuvaerende vuggestue pé
Folfodvej
- Sikre at institutionens foreeldrerad er enig i planen for faelles
overgang

P& den baggrund er der truffet beslutning om, at enheden lukkes i
januar 2025. En senere lukning i maj/juni er seerligt brugbar for
enheder med barnehavebgarn, sa det sikres, at kommende skolebarn
ikke far et ekstra skift - inden de skal starte i skole/KKFO. Lille Ingolf er en
ren vuggestue, og har derfor ikke bernehavebern, der skal tages hensyn
til i forhold til skift til skole.

Det planleegges, at den feelles overgang skal ske til Den Grgnne Planet
péd Amager med fire medarbejdere fra Lille Ingolf, hvilket foreeldrene
snarest bliver orienteret om af Pladsanvisningen.

Ad2 - Og hvad de politiske handlemuligheder er i sagen - her vil jeg gerne
bede forvaltningen forholde sig til de farste fire bullets med forslag til
handlemuligheder i henvendelsen [...]

e Vikan fortseette driften af Ll til foradret og ndr virammer 5-6 barn evt.
flytte dem over pd Store Ingolf - det er et feerre antal bern end
dreftet pd madet d. 09.10.2024

e Vikan gd med til kortere dbningstider (for at f& personalekabalen til
atgdop)

e Vikan lave en aftale om en slutdato henimod foraret, sa vi kan
kommunikere det ud til personalet og aftale at vi indtil da bliver
samlet

e Vikan leegge en god overgangsplan i feellesskab i forleengelse af
lukkedatoen, s& vi kan give klarhed til personalet og foraeldre pd&
hvor de og vores barn bliver flyttet hen og vi har god tid til at

forholde os til denne individuelt og sammen.

Forvaltningen har forholdt ovenstdende handlemuligheder for
klyngelederen. Tilbagemeldingen er, at det personalemaessigt og
driftsmeaessigt ikke er hensigtsmaessigt at forseette driften af vuggestuen
frem til sommeren 2025, da der er lavet en aftale med personalet om, at
de flytter med barnegruppen til Den Grenne Planetijanuar. Hvis
processen straekkes leengere end januar 2025, er der en bekymring for,
at personalet sgger veek fra institutionen.
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| forhold til overflytning at bern til Store Ingolf, s& er det ikke en
mulighed, da institutionen har en lang venteliste. Derfor er det ikke
realistisk, at der vil veere plads til begrnene.

Hvis det forsat @enskes, at institutionen holdes adben til juni 2025, skal det
fremsaeettes som et medlemsforslag i BUU. | sé fald vil forvaltningen
holde institutionen dben, hvis det besluttes politisk. Der er finansiering
til dette, men det vil gé imod det lokale gnske hos klyngeledelse og
foreeldrerad i Lille Ingolf, som @nsker en hurtigere afvikling af
institutionen.

Ad3 - Derudover ensker jeg at sparge om det er normalt, at man ikke
folger de planer og beslutninger der foreleegges udvalget.

Forvaltningen er forpligtet til at falge udvalgets beslutninger, hvilket
ogsa gaelder i dette tilfeelde. Jf. ad1 fremgik det af indstillingen, at
institutionen bliver lukket senestjuni 2025, hvilket der ogsa blev afsat
midler til. Herefter har klyngeledelse og foreeldrerdd besluttet, at
institutionen ber lukkes fra januar 2025, da der ikke er skolestartere at
tage hensyn til, ligesom der er udarbejdet en mulighed for feelles
overgang med kendte voksne. Derfor er det lokalt ikke vurderet
hensigtsmaessigt, at institutionen skal holdes dbent til juni 2025.

Ad4 - Derudover vil jeg gerne sperge, hvordan der tages hdnd om de
beskrevne personalekonflikter nedenfor, henvendelsens del 2. Herunder vil
jeg bede forvaltningen om en realistisk vurdering af muligheden for at
born og paedagoger kan falges ad til en ny institution, trods de beskrevne
udfordringer.

Det er planlagt, at alle bern tilbydes plads i institutionen Den Grgnne
Planet, og der er pt. fire faste medarbejdere, der flytter med den
resterende bernegruppe fra Lille Ingolf til Den Grgnne Planet. Tilbuddet
om Den Grgnne Planet er endnu ikke udsendt af Pladsanvisningen, men
de forventes at blive udsendt snarest. Lille Ingolf har pt. 12 indmeldte
bern, som ikke har accepteret et andet tiloud om plads.
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