Bygge-, Parkerings- og Miljgmyndighed
Teknik- og Miljeforvaltningen

Besvarelse vedreorende arbejdsforhold for
tryghedsvagter

Medlem af Borgerrepraesentationen Andreas Keil (A) har den 31. juli
2024 stillet felgende spargsmal til Teknik- og Miljgforvaltningen.

Spergsmal

1) Har Kgbenhavns kommune/TMF ifm. oprettelsen af den nye ordning
med tryghedsvagter indgéet aftale/overenskomst med den relevante
fagforening for denne gruppe nye medarbejdere (har
medarbejdergruppen overenskomst?).

2) Under hvilke kontraktlige forhold arbejder de nye tryghedsvagter?

Svar

1) Kebenhavns Kommmune har ikke indgéaet aftale/overenskomst med
relevant fagforening for gruppen af tryghedsvagter. | forbindelse med
at Folketinget den 1.juni 2023 gav kommunerne adgang til, at
kommuner kan ggre brug af tryghedsvagter, vurderede Kommunernes
Landsforening, at hvis en kommune gnsker at anseette egne
tryghedsvagter, kan det ske efter "Overenskomst for teknisk service
(41.01-KL/FOA/3F)" som teknisk servicemedarbejder.

2) Tryghedsvagterne i Kebenhavns Kommune er ansat pa individuel
kontrakt med Ign- og anseettelsesvilkar svarende til tekniske
servicemedarbejdere ansat efter “Overenskomst for teknisk service
(41.01-KL/FOA/3F)". | forbindelse med anseettelsen er der sket en fejl,
da man ikke var opmeerksom pad Kommunernes Landsforenings
vurdering. Det bliver der rettet op pa snarest, sd de medarbejdere, der
er ansat som tryghedsvagter, ansaettes pa "Overenskomst for teknisk
service (41.01-KL/FOA/3F)".

Svaret er offentligt tilgeengeligt pa https://www.kk.dk/politik/politiske-
udvalg/teknik-og-miljoeudvalget/politikerspoergsmaal-til-teknik-og-
miljoeforvaltningen

Lena Kongsbach
Vicedirekter
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