
 

 

 
   

 
 

  
Svar til Birgitte Kehler Holst (Å) vedr. implementering 
af de nye officielle kostråd i forvaltningen 

 
 
Kære Birgitte Kehler Holst  
 
Tak for din henvendelse af d. 6. august 2024, hvor du har stillet 
spørgsmål til Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningen vedr.  
implementering af de nye officielle kostråd i forvaltningen 
 
Spørgsmål 

1. Har Københavns Kommune implementeret de nye officielle 
kostråd i de forskellige forvaltningers arbejde og ydelser? I giver 
fald hvordan? 

2. Hvilke initiativer eller programmer er blevet eller vil blive 
iværksat for at sikre, at alle relevante parter er informerede om 
og anvender disse kostråd? 

3. Er der indsamlet data eller feedback om effekten af disse 
initiativer på kommunens ansatte og borgere? 

4. Hvordan følges der op på indsatsen? Kan ændringen ses i fx 
indkøb? 

 
Beskæftigelses- og Integrationsforvaltningens svar  

Ad 1:  
I BIF er spørgsmålet om implementering af de officielle kostråd relevant 
for de steder, hvor der serveres mad. Besvarelsen er på den baggrund 
afgrænset til at handle om forvaltningens kantiner, samt 
borgerprojektet ”café b”.  
 
Kantineleverandør: 

• Som en del af Københavns Kommunes Mad og 
Måltidsstrategi er det bl.a. specificeret i kontrakten med 
leverandøren af forvaltningens 2 kantiner, at 
Fødevarestyrelsens kostråd skal efterleves.   

• Der er desuden krav om, at kantineleverandøren har det 
økologiske guldmærke, som I sig selv indebærer fokus 
på især grøntsager og bælgfrugter og reducerer 
anvendelsen af kød- og mælkeprodukter, ligesom der er 
krav om vegetarisk, og gerne vegansk, mad alle dage. 

Café B: 
• Der lægges vægt på at have et dagligt udvalg af retter 

med grøntsager, der er kun en ugentlig dag med kød, 
og der anrettes i mindre potionstørrelser. Har det 
økologiske spisemærke i sølv, som jf. ovenfor bidrager til 
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at fremme mange af de samme målsætninger, som de 
officielle kostråd. 

 

Ad 2:  

Kantineleverandør: 
• Det er indarbejdet direkte i kravsspecifikationen til 

leverandøren, jf. ovenfor, og der sker en løbende 
opfølgning i dialogen med leverandøren. 

Café b: 
• Faguddannet personale vejleder og underviser 

kursisterne, herunder omkring de officielle kostråd. 
• Alle medarbejdere var i 2023 på kursus på Hotel- og 

Restaurantskolen omkring Grønne, Klimavenlige og 
Bæredygtige fødevarer. 

 Ad 3: 
Der foretages tilfredshedsundersøgelser hos brugerne af kantinerne, 
men ikke effektundersøgelser derudover. 
 

Ad 4: 

Kantineleverandøren  
• Der foretages månedlig måling på klimaaftryk og 

sammensætningen af råvareindkøb. Forvaltningens 
kantineleverandør har eksempelvis reduceret CO2 
udledningen pr. kg. mad i kantinerne fra 2,0 kg. sidste år 
til 1,7 kg. i år. 

 
café b 

• Løbende opfølgning på sammensætningen af 
råvareindkøb. De seneste 12 måneder er der sket en 
reduktion i mængden af indkøbte animalske produkter. 

 
 
Med venlig hilsen 
 
Henrik Lund 
Administrerende direktør  
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