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Svar på spørgsmål til skriftlig besvarelse stillet af Finn Rudaizky den 3. 

juni 2024 om medarbejders inhabilitet 

 

Du har den 3. juni spurgt om følgende:  

 

Spørgsmål 

”Kan kultur- og fritidsborgmesteren redegøre for, hvilke tiltag der er ta-

get for at sikre, at der ikke er nogen habilitetsmæssigsige udfordringer 

– for borgmesteren eller andre – i forbindelse med at forpersonen for 

Copenhagen Pride er ansat hos borgmesteren. Dette skal ses i sam-

menhæng med den kommende udvalgsbehandling af kommunale til-

skud til festivaler, (6. juni 2024). Venlig hilsen Finn Rudaizky (DF)”  

 

Svar 

Kultur- og Fritidsforvaltningen har altid fokus på saglig og korrekt sags-

behandling, og herunder også på at sikre, at der ikke bliver varetaget 

usaglige hensyn i al almindelighed.  

 

I forhold til den konkrete sag, så kan jeg oplyse, at den omtalte medar-

bejder arbejder som projektmedarbejder i Borgmester- og Direktions-

sekretariatet. Vedkommende er ikke involveret i hverken sagsbehand-

ling eller drøftelser omkring udmøntning af Festivalpuljen eller andre 

puljer i KFF.  

 

 
Med venlig hilsen 

Søren Tegen Pedersen 

Administrerende direktør 
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