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Spergsmal om trivsel pa Harrestrup A Skole

Keere Gorm

Du har den 30. maj 2024 stillet falgende spargsmél til forvaltningen om
trivsel pa Harrestrup A Skole:

Det var meget sent, at borgmesteren og udvalget fik kendskab til
alarmerende tal om mistrivsel blandt personalet p& Harrestrup A Skole
i trivselsundersagelsen fra foraret 2023. Derfor sporges hermed til
resultater fra Harrestrup As trivselsundersggelse fra fordret 2024.
1. Hvilken udvikling er der i almindelighed og hvilken udvikling er
der mere specifikt i undervisernes trivsel pd skoleafdelingerne?

De seneste mdneders debat om Harrestrup A Skole har serligt
fokuseret pd undervisernes ytringsfrygt og undervisernes fornemmelse
af ikke at blive hert, nar ledelsen fastleegger og fordeler deres
arbejdsopgaver.

2. Hvad indikerer trivselsundersagelsen for 2024 om
undervisernes indflydelse, om deres tilfredshed med opbakning
fra ledelse og deres syn pd rimeligheden af fordelingen af deres
arbejdsopgaver?

Besvarelse

Ad]1 - Hvilken udvikling er der i almindelighed og hvilken udvikling er der
mere specifikt i undervisernes trivsel p& skoleafdelingerne?

Ad2 - Hvad indikerer trivselsunders@gelsen for 2024 om undervisernes
indflydelse, om deres tilfredshed med opbakning fra ledelse og deres syn
pa rimeligheden af fordelingen af deres arbejdsopgaver?

Begge spergsmal besvares i sagen Status pda den faglige kvalitet og
den ledelsesmaessige kapacitet p& Harrestrup A Skole, som er pé
dagsordenen til BUU-mgdet 12. juni 2024. Dagsordenen inkl. materiale
til denne sag forventer forvaltningen at offentliggere den 6. juni 2024.
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